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EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°014/2025-
CRDENCIAMENTO N°01/2025

INEXIGIBILIDADE N°03/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVIGOS
DE ASSISTENCIA A SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO DOS USUARIOS SISTEMA UNICO
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITACAMBIRA MG.

PERIODO PARA CREDENCIAMENTO: a partir de 10/02//2025 até 31/12/2025 de 08:00 as
16:00h

SETOR REQUISITANTE: Secretaria da Saude

NATUREZA DA CONTRATACAO: Credenciamento de Servicos de assisténcia a Salde

CONSULTAS E DIVULGACAO DE INFORMACOES: Site
https ://mww.itacambira.mg.gov. br/licitacoes/ ou na Sala do Departamento de LicitagcBes, a Av.
Francisco Bicalho, n° 75, Centro, CEP 39.594-000, Itacambira/MG.

ESCLARECIMENTOS: E-malil licitacao@itacambira.mg.gov.br

TELEFONE: (38) 3254-1173

REFERENCIA DE TEMPO: Horério de Brasilia

OBSERVACAO:

Se por quaisquer motivos ndo houver expediente no dia supracitado, o recebimento e inicio da
abertura dos envelopes referentes a esta licitacdo serdo realizados no primeiro dia Util de
funcionamento da Prefeitura Municipal de Itacambira que se seguir.
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EDITAL DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N°014/2025
CRDENCIAMENTO N°01/2025
INEXIGIBILIDADE N°03/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSISTENCIA A SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO DOS USUARIOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITACAMBIRA MG.

1. PREAMBULO

1.1 O MUNICIPIO DEITACAMBIRA/MG, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob o n° 18.017.400/0001-75, com sede na Av. Francisco Bicalho n° 75, Centro, Itacambira/MG,
CEP 39.594-000, por meio do Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria
001/2025, 01 de janeiro de 2025 torna publico que realizara o credenciamento de pessoas juridicas
para prestacdo de servigos de assisténcia a Saude com parametro de preco definido em Tabela do
anexo 11, destinados a pacientes da Rede SUS-Sistema Unico de Satde do Municipio de
Itacambira MG, conformidade com o estabelecido no artigo 74, IV c/c 79, | da Lei Federal n°
14.133/2021 neste Edital e seus anexos e o Decreto Municipal n° 052/2023.

1.2 O presente procedimento de credenciamento sera coordenado pela Equipe dos Agentes de
Contratagdo instituida pela Portaria n°. 01/2025

1.3 As inscricdes ficardo abertas até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2025, contados a partir da
data da primeira publicacdo, podendo ser contratados novos profissionais de saude na vigéncia
deste, desde que obedecidas as exigéncias estabelecidas no edital, conforme necessidade,
disponibilidade financeira e orcamentaria da Administracdo Municipal.

1.4 Este Edital serd divulgado através de extrato publicado no Estado de Minas, IOMG e DOU e
no site oficial da Prefeitura site: https://www.itacambira.mg.gov.br/licitacoes/

1.5 Outros esclarecimentos ou consultas ao Edital poderdo ser obtidos através do telefone (038)
997314619 e/ou e-mail licitacao@ itacambira.mg.gov.br

1.6 Este edital obedecera aos seguintes prazos e validades:
a) Periodo de inscrigdes: 10 (dez) de fevereiro de 2025 até 31(trinta e um) de dezembro de 2025.

b) validade do credenciamento: 12 (doze) meses, prorrogavel, a critério exclusivo de
oportunidade e conveniéncia da Administracdo Municipal, por igual periodo, mediante a
manutencdo da documentacdo relacionada, pelo prazo madximo nunca superior a 60 (sessenta
meses).
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I -DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO DOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITACAMBIRA MG.

1.2 O prazo de duracdo para o sistema de credenciamento, como um todo, manter-se-4 aberto
enquanto manter-se vigente, permitindo que, neste lapso temporal, novos interessados se
habilitem (condicionado ao atendimento das exigéncias regulamentares), na forma do art. 79, |
da Lei Federal 14.133/21.

1.3 O ato de inscricdo para 0 processo de credenciamento se dard através de preenchimento de
formulario disponibilizado no Anexo IV deste Edital e apresentacdo dos documentos de
HABILITACAO conforme solicitado neste edital.

1.4 Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se credenciamento como
0 processo administrativo de chamamento pulblico em que a Administracdo Publica convoca
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos 0s requisitos
necessarios, se credenciem no 6érgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados

1.5 O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja,
paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo
de contratacdes simultaneas em condicGes padronizadas. E também é previsto no art. 74, inciso
IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento.

1.6 A forma de execucdo dos servigcos, seus quantitativos, valores, prazos e demais informacoes,
estdo previstos no Anexo I, Il e 111 deste Edital.

1.7 1.5. A credenciada devera possuir pessoal técnico e profissional devidamente preparado,
qualificado e com experiéncia na atividade do ramo conforme cada caso, suficiente para atender
a demanda dos servi¢os solicitados.

1.8 A CONTRATADA devera proceder a execucdo dos servicos utilizando-se dos materiais e
equipamentos necessarios ao perfeito funcionamento, correndo por conta da CONTRATADA
as despesas com transporte, alimentacdo, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios
decorrentes da execucdo do objeto do contrato.

1.9 Por ocasido do recebimento dos servigos, 0 Orgdo requisitante, por intermédio de servidor
designado, reserva-se no direito de proceder a inspecdo de qualidade dos mesmos e de rejeita-
los, no todo ou em parte

1.10 Osquantitativos descritos em Anexo | do Edital constituem mera previsdo, dimensionada de
acordo com a demanda atualmente existente, ndo ficando o Municipio, obrigado a executa-los
e/ou adquiridos integralmente.

1.11 . O Municipio poderé celebrar contrato de prestacdo de servicos, com o0s credenciados
considerados habilitados, mediante termo de credenciamento de prestacdo de servicos.

Il - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente processo as pessoas juridicas interessadas que comprovarem
atender a todas as condigcdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade dos
interessados, que deverdao comprova-los através da apresentacdo da documentacdo exigida.

2.3. N&o poderao participar da presente licitacdo as pessoas juridicas:
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a) nao atendam as condicOes e exigéncias contidas no presente Edital;
b) tenham sofrido restricdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢éo;
c) profissionais cuja carga horaria seja incompativel com o servico a ser executado;
d) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspenso, ou por
esta tenham sido declaradas inidoneas;
e) Também ndo poderao participar deste Credenciamento quaisquer interessados que se enquadrem
nas vedagOes previstas no artigo 14 da Lei n°® 14.133/2021.
f) cujos socios, administradores, empregados, controladores ou profissionais do corpo técnico sejam
servidores ou empregados publicos integrantes do quadro pessoal do Licitante (art. 9°, §1°, da Lei
14.133/2021).
g) estiver em processo de faléncia ou de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de
credores, em dissolu¢do ou em liquidagéo;
2.4 As informacBes complementares que se fizerem necessarias referentes ao Edital sera prestada
pelo Agente de Contratacao.
2.4.1 Esclarecimentos de ddvidas sobre os documentos serdo atendidos mediante solicitacdo, por
escrito, encaminhada ao Agente de Contratacdo, que poderdo ser respondidas, aquelas consideradas
pertinentes, a todos os interessados que tenham retirado este Edital, inclusive pessoas fisicas e
juridicas ja credenciadas;
a) N&o sera levado em consideracdo qualquer consulta, pleito ou reclamagdo, que ndo tenha sido
formulada por escrito e devidamente protocolizada na sala de licitagdes, sendo, ato continuo,
encaminhada ao Agente de Contratacao.
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111 - DA ENTREGA DOS ENVELOPES

3.1 O envelope contendo o Requerimento de Inscricdo e a documentagdo necessaria a analise do
credenciamento do interessado deverd ser indevassavel, hermeticamente fechado e entregue a
Equipe de Agente de Contratagdo no setor de Licitagdo, no enderego abaixo:

a) local de entrega do envelope e realizacdo do credenciamento: Sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Itacambira - MG, sito a Av. Francisco Bicalho,75, centro, CEP 39.594-000 —
Itacambira MG

b) horario para entrega do envelope: De segunda a sexta feira (dias uteis), das 08hOOmin as
16h00min, dos dias 10 de fevereiro de 2025 até 31 de dezembro de 2025.

Obs: ndo serdo aceitos envelopes rasurados, abertos e fora do horario de estipulado neste
edital.

3.2 No envelope apresentado deverd indicar em sua parte externa e frontal os seguintes
dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAMBIRA/MG
PROCESSO LICITATORIO N°0014/2025- CREDENCIAMENTO N°001/2025

NOME DA EMPRESA:
CNPJ:
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ENDERECO
TELEFONE:
EMAIL:

3.3 A PREFEITURA ndo se responsabilizara pelo envelope entregue em datas, locais e horarios
distintos daqueles indicados e definidos neste Edital.

IV — DO CREDENCIAMENTO

4.1 - Sera realizada coleta e analise dos documentos do item 05, referentes a habilitacdo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista Econdmica Financeira e qualificacdo técnica dos interessados no
objeto descrito neste Edital, além do cumprimento de outras obrigagdes contidas na legislagéo
aplicavel e neste instrumento convocatorio;

4.2 Observado o cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas neste Edital, o credenciamento
de cada interessado dar-se-a com registro em ata, e posterior, a Secretaria Municipal de Saude
solicitara por meio de oficio a contratacdo do profissional, para a assinatura do termo contratual
correspondente.

V- DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

5.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante a comissao
verificard o eventual descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

5.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis );

5.1.2. Cadastro Nacional de Condena¢des Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php );

5.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrava, a proibicdo de contratar com o
Poder Plblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

5.3 Os documentos exigidos para habilitagdo no presente processo de credenciamento poderdo ser
apresentados em original, ou por qualquer processo de cdpia, desde que acompanhado pelos
documentos originais, ou, ainda, através de publicacdo da imprensa oficial, sendo vedada a
fotocoOpia efetuada por fac-simile.

5.4 Os documentos poderdo, também, ser apresentados em cépias simples, porém acompanhados
dos originais para serem autenticados pelo Agente de Contratacdo e sua equipe.

5.5- As certiddes de regularidade e outros documentos emitidos via internet deverdo ser
devidamente confirmadas e autenticadas pelo Agente de Contratacdo e sua equipe.

5.6. N&o serdo consideradas documentacGes apresentadas por fax;

5.7. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade na data de
entrega dos envelopes, de que trata este Edital;
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5.8. Documentos que nao tenham a sua validade expressa e/ou legal fixada pelo érgao emissor serdo
considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua emisséo;
5.9. Quando a pessoa juridica possuir filiais, todos os documentos apresentados deverdo se referir
a um s6 local de competéncia.
5.10 Toda documentacdo apresentada devera ser correspondente a um unico CNPJ, salvo, quando,
no caso de tributos e contribuicdes das filiais, a empresa estiver autorizada a centralizd-los em sua
matriz ou sede. Neste caso, os documentos comprobatorios de tal centralizagdo, fornecidos pelo(s)
0rgao(s) competente(s), deverdo ser apresentados juntamente com a documentacdo correspondente.
5.11 Serdo considerados credenciados todos aqueles que apresentem os documentos enumerados
no neste instrumento e declarado aptos a contratagéo.

5.12 Do interessado em se credenciar para prestacdo de servicos na area de saude da
Prefeitura Municipal de Itacambira - MG sera exigida, para fins de participacdo, a
apresentacao dos seguintes documentos.

5.12.1 HABILITAC;AO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e Ultima alteracdo contratual, devidamente
registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais (Contrato Social com todas
as Alteracbes Contratuais ou Contrato social consolidado);

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acdes,
acompanhados da documentagdo mencionada na Alinea "b", deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade assim o exigir;

f) Cédula de Identidade e CPF dos Sécios.

5.12.2 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TABALHISTA

a) - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional daPessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ);
b) Prova de Regularidade fiscal de todos os tributos federais, inclusive contribuicbes
previdenciarias, tanto no &mbito da Receita Federal quanto no ambito da Procuradoria da Fazenda
Nacional, em um Unico documento (Certiddes Negativas na forma prevista na Portaria MF 358, de
05 de setembro de 2014); (Certiddo Federal)

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), fornecida
pela Caixa Econdmica Federal, de acordo com a Lei n° 8036 de 11 de maio de 1990;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Certidao de Tributos Estaduais) emitido pelo
orgdo competente, da localidade de domicilio ou sede da empresa proponente na forma da Lei.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal onde for sediada a empresa, mediante
apresentacdo de certiddes negativas de competéncia Municipal.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Positiva com efeito de Negativa, em
cumprimento ao disposto na Lei n.° 12.440, de 07/07/2011. Para fins de habilitacdo, sera
considerada a CNDT mais atualizada, conforme entendimento do Tribunal Superior do Trabalho -
TST.
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5.12.3 HABILITACAO ECONOMICA FINANCEIRA
a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data de emissdo méxima de 90 (noventa) dias.
a.1l . No caso de empresa em recuperacdo judicial, devera apresentar Plano de Recuperacéo,
devidamente homologado pelo juizo, em vigéncia, e que demonstre a capacidade de atendimento
das exigéncias para a comprovagao econémico-financeira previstas no edital.
a.2 . No caso de sociedade civil, a proponente deverd apresentar certiddo dos processos civeis em
andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data ndo superior a 90
(noventa) dias da data da abertura do certame, se outro prazo ndo constar do documento.
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5.12.4 QUALIFICAGAO TECNICA

a) Comprovacao de aptidao profissional para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas com o objeto da licitacdo através da apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado
de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatorio
da capacidade técnica. (emnome do profissional da empresa)

b) Diploma de Graduagdo ou Certificado de Conclusédo de Curso de ensino superior expedido
por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC (frente/verso) em nome
do profissional.

¢) Titulo de especialista e/ou Certificado de conclusdo de P6s Graduacdo Latoou Stricto Sensu,
compativel para a area especialidade a qual concorre. (Comprovacdo da Especializacdo guando
assim o exigir;) emnome do profissional.

d) Registro do profissional no Conselho competente, conforme a area especifica.

e) Certiddao Negativa / Nada Consta, emitida pelo Conselho Regional Profissional.

f) Comprovacédo de experiéncia profissional (critério de desempate e para os itens que se
exige no requisito constante no anexo Il) através da apresentacdo dos seguintes documentos:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou outros documentos validos (tais como
Portarias, Contrato de Prestacdo de Servicos), acompanhados de certiddo de tempo de
exercicio ou declaracdo de tempo de servico emitida pelo empregador, devidamente assinada.

g) Documentacdo pessoal de identificacdo com foto dos profissionais que prestaram 0S Servigos.

h) Comprovacao de vinculo entre o profissional e aempresa licitante, que podera ser através de
CTPS, CONTRATO SOCIAL OU CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.

i) Certificado de conclusdo do ensino médio para os itens exigidos conforme consta no anexo Il
requisitos de contratacéo.

j) Certificado de conclusdo de curso técnico na area especifica, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo ministério da educacdo - MEC;
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514 DAS DECLARACOES , além da documentacdo acima especificada, a empresa
participante devera apresentar as seguintes declaracoes:

a) Declaracdo, Anexo IV deste edital, Requerimento de Inscricdo do Credenciamento, onde o
Profissional ou empresa credenciada informardo quais serdo os itens que pretende se credenciar.

b) Declaragdo de Pleno atendimento de requisitos de habilitacdo (Anexo VI)

¢) Declaracdo de indicagdo dos profissionais (Anexo VII), pessoas juridicas terdo que informar
obrigatoriamente quem serdo os profissionais que fazem parte do quadro da empresa, e que poderdo
atuar neste credenciamento.

d) Declaragdo de Acumulacdo de Cargos (anexo VIII)

e) A proposta de adesdo, conforme modelo do Anexo IX, devera ser apresentada com
juntamente da documentacdo de habilitacdo (dentro do envelope).

VI- DA ANALISE DA DOCUMENTACAO.

6.1 Os documentos constantes do item 5, serdo analisados pelo Agente de contratacdo juntamente
com sua equipe, quanto a sua conformidade com o solicitado em edital.

6.2. Todos os documentos relacionados deverdo estar dentro do prazo de validade, conforme o caso
e 0s que ndo o indicarem devem ter sido emitidos no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

6. 3. Osdocumentos poderdo ser apresentados através de copia simples legivel, acompanhados dos
originais para autenticacdo pela comissdo ou cépias ja autenticadas por cartério ou outro meio de
autenticacao.

6.4 O agente de contratacdo podera, durante a analise da documentacdo, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios, bem como documentagdo suplementar.

6.5 . N&@o seré credenciada a interessada que ndo apresentar a documentagdo valida exigida
no presente edital ou deixar de apresentar algum dos documentos, sendo ela inabilitada.

6.6 Os documentos apresentados para a habilitacdo deverdo estar em nome do licitante, com nimero
de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se for
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que pela prépria
natureza ou por determinacdo legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz
e cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

6.7 O Agente de Contratacdo poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia do
requerimento, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado.

6.8 O Agente de Contratacdo podera ainda, durante a analise da documentagdo, convocar 0s
interessados  para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios, bem como solicitar
documentos complementares.
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6.9 A Comissao de Credenciamento ou o Agente de Contratacdo reserva-se o direito de solicitar o
original de qualquer documento, sempre que tiver duvida e julgar necessario.
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6.10 As abertura do envelope contendo documentacdo e proposta de adesdo, serd lavrada ata da
sessdo e anexada aos autos.

7- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. Para fazer face as despesas serdo utilizadas as dotacGes orcamentarias do orcamento vigente
do Municipio de Itacambira MG, conforme a seguir:

Secretaria Municipal de Saude :
08.01.02.10.301.0010.2038.31901600
08.01.02.10.301.0010.2038.33903400

08.01.02.10.301.0010.2038.33903900

8- DOS VALORES

8.1 Pelos servicos prestados, pagardo os valores constantes do Anexo 111 — Tabela de Precos do
presente edital, que estabelece tabela de valores para contratos de credenciamentos celebrados com
os profissionais de salde vinculados a Secretaria Municipal de Salde de Itacambira MG.

8.2 As despesas com alimentacdo, transporte, remuneracdo e impostos incidentes sobre os servicos,
serdo de responsabilidade dos credenciados.

IX - DAS- OBRIGACOES

9.1 As obrigagdes das partes sdo aquelas constantes no termo de referéncia ANEXO 1.

X — SESSAO DE JULGAMENTO

10.1 A SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO se dara na Sala de Licitagbes da
Prefeitura Municipal de Itacambira, a partir da data de recebimento dos envelopes, sempre que
houver protocolo de envelopes, estes serdo analisados em até 02 (dois) dias Uteis, pela comissdo de
contratacdo e agente de contratacdo. A ata de julgamento com a relagdo dos credenciados seréo
divulgados no endereco eletrdnico: http://www.itacambira.mg.gov.br

10.2. — A distribuicdo das demandas seré realizada mediante ordem cronologica de credenciamento.

10.3 Entre os credenciados da mesma categoria, serdo classificados pela ordem cronologica de
apresentacdo dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo (data/horario) , junto ao setor
de licitacbes, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de apresentacdo, para 0s itens/ servicos
constantes na TABELA | do termo de referéncia.

10.3.1 Os itens constantes na TABELA 11 do termo de referéncia, estes serdo distribuidos entre
os credenciados em forma rodizios, conforme escala ou cronograma definida pela SMS de forma
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presencial na sede do municipio de Itacambira, excetos nos casos em que o atendimento podera ser
agendado em clinicas da credenciada em cidade de até 100km da sede do Municipio.
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Obs.: (as tabelas e 1 e Il estédo constantes no anexo | do edital)

10.4 Havendo mais de um profissional credenciado para o mesmo item dentro da mesma empresa,
ou empresas diferentes que protocolar na mesma data e horario, estes serdo considerados
empatadas, devendo entdo ser feito a classificacdo de desempate que serd feita da seguinte forma:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO QUANTIDADE DE ANOS PONTUACAO
Acima de 1 aé 2 2
Tempo de exercicio profissional na funcéo Acima de 2 aé 4 4
pretendida, sem sobreposicdo de tempo. Acima de 4 aé 7 7
Acima de 7 10
TOTALA MAXIMO DE PONTOS NA 10 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
10.4.1 adotar-se-a o sistema de classificacdo, através da Avaliacdo de Experiéncia Profissional,

e em caso de persistir 0 empate adotar-se-a o sistema de Sorteio em até 02(dois) dias apés realizacdo
da classificacdo, em data e horéario pré agendando pelo agente de contratacéo.

10.5 A Avaliacdo Profissional ocorrerd em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a primeira classificacdo
e constatado o empate.

10.6 SERAO CONSIDERADAS COMO COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL OS
SEGUINTES DOCUMENTOS:

10.6.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou outros documentos validos (tais
como Portarias, Contrato de Prestacéo de Servigcos), acompanhados de certiddo de tempo de
exercicio emitida pelo empregador com informacdes sobre as atividades desempenhadas.

10.7 Para efeito de computo de pontuacéo relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera considerada
mais de uma pontuacdo concomitante no mesmo periodo.

10.8 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicfes, de forma a permitir a avaliagdo com
clareza.

10.9 Néo sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por atividade
desempenhada), prestacdo de servicos como voluntario, monitoria ou participacdo em comissoes,
comités e conselhos sem remuneragdo para pontuacdo como Experiéncia Profissional.

10.10 Quando o nome do profissional for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

10.11 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo da
Experiéncia Profissional apresentada, a respectiva pontuacdo do profissional sera anulada.
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10.12 Havendo empate na totalizacdo dos pontos da Avaliacdo Profissional, a Comissao
Permanente de Licitagdes realizara sorteio, em sessdo publica, que definira a ordem de
classificagéo.
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10.13 O sorteio ocorrerd em até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do resultado da Avaliagao
Profissional.

a) O sorteio sera publico, podendo ser acompanhado por todos os interessados

10.15 Adata, o local, o horario darealizacdo do sorteio e o resultado do sorteio serdo divulgados
no site da Prefeitura  Municipal de Itacambira no  enderego  eletronico:
https//www. itacambira.mg.gov.br/licitacoes/.

10.16 A classificacdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacdo final de todos os

profissionais das empresas credenciadas.

10.17 O credenciamento tera a validade de 12 (doze) meses, contados da data da publicacdo do
extrato do EDITAL, no 6rgao oficial, podendo ser prorrogado na forma da legislacdo em
vigor, a Critério da Administragao.

10.18 Os servicos a serem prestado serdo na sede do municipio de Itacambira MG
especificamente junto a Secretaria Municipal de Saude e demais 6rgdos da administracdo
municipal que integram o sistema Unico de saude, inclusive no Centro de Salde e Centro
de Especialidades, sempre por ordem emitida pela Secretaria Municipal de Saude.

10.19  Apos analise da documentacdo lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou
pelo indeferimento da proposta de credenciamento.

10.20 Para cada CREDENCIADO sera firmado o Termo de Credenciamento entre o
CREDENCIADO e o ordenador de despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento,
como instrumento de autorizacdo e homologacdo pela Autoridade Superior, conforme
Artigo 72, VIII, da Lei 14.133/2021.

10.21 O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de
Credenciamento, ou por 12 meses.

10.22 A selecdo sera feita pela ordem cronoldgica de credenciamento, entre todos o0s
CREDENCIADOS.

10.23Caso ndo haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestacdo dos servigos
devidamente solicitados, quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista,
serd chamado o proximo colocado da referida lista, passando o CREDENCIADO anterior
para a posicdo final da lista de CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao referido
CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo superior a 02 (dois) dias Uteis da data em que
serdo realizados ou terdo inicio 0s servicos;

10.24A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando
adequar o servico as condi¢fes de execucdo previstas pelo Municipio.

10.250s servigos, objeto do presente CREDENCIAMENTO, serdo prestados pelas
CREDENCIADAS, nos locais indicados pela secretaria municipal de salde, podendo
ser inclusive nas unidades de Saude localizadas na Zona Rural do Municipio de
Itacambira MG.

10.26As informacOes prestadas, assim como a documentacdo entregue, sdo de inteira
responsabilidade da empresa interessada.

10.27Na ocorréncia de novos credenciados no curso da vigéncia do presente Edital, o
licitante credenciado comecard a prestar 0s servicos somente apds a assinatura do
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contrato e ordem de inicio emitida pela SMS.
10.280 prazo para iniciar os servicos serade até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da
expedicéo e envio Ordem de Servigo para cada demanda, sob pena de convocagdo do
proximo colocado.

Xl - DA FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1 Os servigos deverdo ser executados de acordo o estipulado no TERMO DE REFERENCIA
ANEXO I, em conformidade os requisitos e atribuices do anexo Il e ainda pelo preco maximo
estipulado no ANEXO Il do presente Edital.

Xl - DO PRAZO DE VIGENCIA E ADITAMENTOS

12.1- EDITAL DE CREDENCIAMENTO: O Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da Administracdo
Municipal, nos termos da legislacdo atinente a matéria.

12.2 - TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento terd a vigéncia minima
de 12 meses e a vigéncia maxima limitada a do Edital de Credenciamento e suas prorrogacoes.
12.3 - DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitagbes poderdo ser
realizadas enquanto vigente o Termo de Credenciamento.

12.4 - EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apds a assinatura do contrato ou
emissdo da Ordem de Servicos e seguirdo 0s prazos determinados no instrumento contratual,
para cada demanda.

XI1lI- DO DESCREDENCIAMENTO/RESCISAO

13.1 - Sera motivo de descredenciamento, e consequente rescisdo do contrato:

| - Pelo MUNICIPIO, quando:

a) o licitante credenciado incorrer reiteradamente nas infracdes de que trata esta Clausula;

b) ficar evidenciada incapacidade de a empresa cumprir as obrigacdes assumidas, devidamente
caracterizada em relatorio da Chefe da Secretaria Municipal Requisitante;

c) O contratado rejeitar realizar atendimento no dia determinado pela Chefe da Secretaria
Municipal Requisitante, sem apresentar as razdes objetivas que justifiquem a conduta adotada;
d) O Municipio podera a qualquer momento, solicitar o descredenciamento de qualquer prestador
de servicos, independente de interposicdo judicial ou extrajudicial, quando: - Recusar-se a
prestar os servicos preestabelecidos na ordem de convocacédo; - Transferir, no todo ou em parte,
as obrigacOes decorrentes deste credenciamento; - Ndo manter as condicdes de habilitagédo,
conforme previsto neste edital ou ndo tiver atendendo com qualidade e técnica 0s servicos
prestados para 0s municipio

e) por razdes de interesse publico, mediante despacho motivado, devidamente justificado.
Paragrafo Unico — Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo de descredenciamento.

Il - Pelo CREDENCIADO, quando:

a) O credenciado poder4 solicitar a rescisdo do Credenciamento mediante AVISO PREVIO, por
escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia encaminhado a Chefe da Secretaria
Municipal Requisitante para anuéncia, e com a concluséo total de todos os trabalhos iniciados.
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A Secretaria  Municipal Requisitante encaminhard a solicitacdo juntamente com o oficio
autorizando o descredenciamento e consequentemente a rescisdo contratual ao setor de
Contratos.

13.2 O descumprimento das obrigacbes assumidas ensejard na aplicacdo, garantido o
contraditorio e a ampla defesa a credenciada, das san¢fes de acordo com a Lei 14.133/2021.
13.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de
cumprir 0s eventuais servicos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Itacambira/MG e das
responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das sancGes administrativa
previstas neste Edital em caso de irregularidade na execucdo dos respectivos servicos (total ou
parcial).

XIV— DAS SANCOES

14.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento daexecucdo ou da entrega do objeto da licitagcdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

J) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3. Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo PuUblica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgdos de controle.

14.4. A sang¢ao prevista na letra “a” do item 14.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela
infragdo administrativa prevista na letra “a” do item 14.1 deste Termo de Referéncia, quando nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.
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14.5. A sangdo prevista na letra ‘“b” do item 14.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado
com contratagdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas
previstas no item 14.1 deste Termo de Referéncia, nos seguintes termos:
a) se der causa a inexecucdo parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;
b) se der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 20% (vinte por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;
c) se der causa a inexecucdo total do contrato, a multa serd de 10% (dez por cento) sobre o valor
total do contrato;
d) se ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado
e aceito pela Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5%
(meio por cento) por dia de atraso até o décimo dia, quando o contrato serd considerado totalmente
descumprido.
14.5. A sancdo prevista na letra “c” do item 14.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada
ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” ¢ “g” do
item 14.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.
14.6. A sancdo prevista na “d” do item 14.2 (declaragdo de mnidoneidade para licitar ou contratar )
serd aplicada ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nas letras “h”, “i’, ‘57, “k” e
“I” do item 14.1 deste Termo de Referéncia, bem como pelas infragdes administrativas previstas
nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 14.1 deste Termo de Referéncia que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo prevista na letra “c” do item 14.2, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos 0s
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
14.7 sangdo estabelecida na letra “d” do item 14.2 (declaragdo de midoneidade para licitar ou
contratar) deste Termo de Referéncia serd precedida de analise juridica e serd de competéncia
exclusiva do secretario municipal.
14.8. As sangOes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 14.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na letra “b” do item 14.2 (multa) deste Termo de Referéncia.
14.9. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
14.10. A aplicacio das sangdes previstas no item 14.2 deste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.
14.11. Na aplicacdo da sangdo prevista na letra “b” do item 14.2 (multa), seré facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de sua intimacé&o.
14.12. A aplicacdo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do item 14.2 Lei requererda a
instauracdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois)
ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou
0 contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias U(teis, contado da data de intimacdo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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14.13. Na hipétese de deferimento de pedido de producéo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegacoes
finais no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data da intimac&o.
14.14. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas. 14.15. As penalidades aplicadas seréo
anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administragdo Municipal.
14.16. As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.
14.17. DA FRAUDE E DA CORRUPCAOQO - Os licitantes e o contratado devem observar e fazer
observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratacdo, o mais alto padréo
de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.
14.17.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES
PRATICAS:
a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de
licitacdo ou na execucdo do contrato;
b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucdo do contrato;
¢) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;
d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretame nte,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio
ou afetar a execucdo do contrato.
e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaracOes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; atos cuja inten¢ao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspecao.

XV — DAS CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

15.1. Copia deste edital estard disponivel na internet, no site
https ://mww.itacambira.mg.gov.br/licitacoes/ e ainda podera ser obtida na sala de licitagdes,
nos horéarios de 07:30h as 11:00h e de 13:00h as 17:00h, de segunda a sexta-feira, na Av. Francisco
Bicalho. 75 Centro, Itacambira/MG, CEP 39.594-000 - telefone: (38) 3254-1173 ou podera ser
solicitado através do e-mail licitacao@ itacambira.mg.gov.br e permanecera afixada nos quadros
de avisos localizados no hall da sede da Prefeitura Municipal de Itacambira.

15.2. As empresas que tiverem interesse em participar do certame obrigam-se a acompanhar as
publicacbes referentes ao processo no site https://www.itacambira.mg.gov.br/licitacoes/ bem
como as publicagbes nos quadros de avisos localizados no hall da sede da Prefeitura Municipal de
Itacambira, quando for o caso, com vista a possiveis alteracdes e avisos.

15.3 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para inicio do credenciamento, qualquer pessoa
poderéa solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este edital de credenciamento.
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15.4 As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos devem ser por escrito e protocolados no Setor

de Licitacdo ou enviado via email para licitacao@ itacambira.mg.gov.br.

15.5 No caso de envio via email caberd ao interessado/licitante certificar do efetivo recebimento do
pedido de esclarecimento/impugnacdo pelo Setor de Licitacdo, ficando sujeito ao indeferimento e
ndo andlise do pedido, caso a documentacdo enviada ndo seja recebida dentro do prazo maximo
fixado pelo edital.

15.6 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento seré divulgada no sitio eletrdnico do
Municipio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitacdo de esclarecimento/impugnacéo,
limitado ao dtimo dia Util anterior a data fixada para o inicio do prazo para a apresentacdo de
documentos.

15.1.6 — Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, seré retificado o edital e designada nova data
para inicio do credenciamento.

XVI - DOS RECUROS

16.1- Da decisdo da Comissdao de Credenciamento ou do Agente de Contratacdo cabera recurso. O
recurso contra decisdo da Comissdo de Credenciamento ou do Agente de Contratacdo ndo tera efeito
suspensivo.

16.2- Os interessados poderao interpor recursos contra as decisdes da comissdo de credenciame nto,
que deverdo ser encaminhados ao e-mail licitacdo@ itacambira.mg.gov.br ou escrito e protocolado
na Sede da Prefeitura Municipal nos horérios de funcionamento.

16.3- O prazo para interposicdo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da
documentacdo é de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a lavratura
da ata.

16.4 A Comissdo de Credenciamento, apOs receber os recursos, fara o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrucdo dos processos pertinentes, apds notificara o0s interessados sobre a
interposicdo para que, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensdveis a defesa dos seus interesses.

16.5- Transcorrido 0 prazo para apresentacdo de contrarrazbes, a Comissdao de Credenciamento
decidird a respeito, podendo:

a) Negar admissibilidade ao recurso, justificando;.
b) Motivadamente, reconsiderar a deciséo;
c) Manter a decisdo, encaminhando 0s autos devidamente motivados.

16.6- A autoridade competente, apds receber o recurso e a informacdo da Comissdo de
Credenciamento, se posicionard nos autos e podera remeter o processo para analise juridica. 16.7-
Decididos o0s recursos a autoridade competente remeterd o processo licitatério a Comissdo de
Credenciamento ou Agente de Contratacdo para determinar a contratacao.

16.8 A decisdo final sobre os recursos sera divulgada na pégina da Prefeitura Municipal
(https://www. itacambira.mg.gov.br/licitacoes/ ) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou
comunicacdo alternativa certificada no processo.
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16.9- Nao havendo recurso, a Comissdo de contratacdo credenciara a(s) empresa(s) que
apresentarem toda a documentacdo solicitada no ato convocatorio.

16.10- O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento

XVII - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il — Requisitos e atribuicGes

Anexo Il — Tabela de Precos;

Anexo IV — Formulério de inscri¢éo

Anexo V - Modelo de contagem de tempo de experiéncia
Anexo VI — Modelo de Declaracdo conjunta

Anexo VII- Modelo de Declaracdo de profissionais da empresa
Anexo VIII — Declaracdo de acumulagdo de cargo

Anexo Xl — Proposta de adesédo

Anexo X — Minuta de termo de contrato

17.2. E vedada a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia no todo ou em parte do objeto ora
licitado, sem expressa anuéncia da Prefeitura Municipal de Itacambira.

17.3. Fica eleito o foro da Comarca de Montes Claros, Estado de Minas Gerais, para dirimir
eventuais conflitos de interesses decorrentes desta licitagcdo, valendo esta clausula como renincia
expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

17.4 O Edital completo pode ser adquirido pelo site do municipio www.itacambira.mg.gov.br
contendo todas as normas, orientagdes, procedimentos, relacdo de documentos a serem
apresentados.

17.2- A presente licitacdo poderé ser revogada por razoes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada, em todo ou em parte, por ilegalidade de oficio
ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado.

17.3 - InformagBGes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente
licitacdo devera ser encaminhada por escrito e serdo prestadas pelo Agente de Contratacdo, no
horario de 08:00 as 16:00, de segunda a sexta-feira, pelo email licitacao@ itacambira. mg.gov.br

Itacambira/MG, 30 de janeiro de 2025.

Geraldo Moises de Souza Francisco Gilvan Vieira
Prefeito Municipal Agente de contratacao
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ANEXO |-TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO N°01-2025 - PROCESSO N° 014/2025 - INEXIGIBILIDADE
N°03/2025

SETOR REQUISITANTE: Secretaria da Saude

NATUREZA DA CONTRATACAQ: Credenciamento de Servicos de assisténcia a Salde

1. OBJETO
1.1 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITACAMBIRA MG.

1.2 QUANTITATIVOS ESTIMADOS E ESPECIFICACOES

TABELA | -SERVICOS MEDICOS COM CARGA HORARIA FIXA.
CREDENCIAMENTO POR ORDEM CRONOLOGICA DE
CREDENCIAMENTO

ITEM | CATEGORIA CARGA UND QUANT. VAGAS
HORARIA DISPONIVEIS
1 MEDICO CLINICO GERAL ESF | 40H SEMANAL Mensal | 03
2 MEDICO CLINIO GERAL 30H SEMANAL Mensal | 02
3 MEDICO DO TRABALHO 20 H SEMANAL | Mensal | 01
4 ENFERMEIRO ESF 40 H SEMANAL | Mensal | 03
5 ENFERMEIRO CENTRO DE | 40 H SEMANAL | Mensal | 02
SAUDE
6 ENFERMEIRO 12X36 12X36 Mensal | 04
7 PSICOLOGO CLINICO 30 H SEMANAL | Mensal | 05
8 FISIOTERAPEUTA 30 H SEMANAL | Mensal | 02
9 DENTISTA ESF 40 H SEMANAL | Mensal | 04
10 TECNICO ENFERMAGEM | 40 H SEMANAL | Mensal | 05
AREA DE ATUACAO
ATENCAO PRIMARIA
11 TECNICO DE ENFERMAGEM | 12X36 12x36 09
12X36
12 TECNICO DE FARMACIA 40 H SEMANAL | Mensal | 02
13 TECNICO DE RADIOLOGIA 24 HSEMANAL | Mensal | 04
14 PSICOLOGO ESPECIALISTA | 20 H SEMANAL | Mensal | 01
Transtorno do Espectro Autista
(TEA/ABA))
15 ASSISTENTE SOCIAL 30 HSEMANAL | Mensal | 01
16 EDUCADOR FISICO 20 H SEMANAL | Mensal | 01

% As vagas técnico de enfermagem e enfermeiro 12x36, serdo por escala informada pela

Secretaria Municipal de Saude.
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TABELA 11 - SERVICOS MEDICOS POR CONSULTAS, EXAMES, PLANTOES E
DEMAIS PROCEDIMENTOS

DISTRIBUIDOS ENTRE TODOS OS CREDENCIADOS POR RODIZIO
PERIODO 12 MESES

ITEM | CATEGORIA CARGA UND QTDD DE
HORARIA PROCEDIMENTO
Ou PERIODO S E CONSULTAS

1 ENFERMEIRO 12 H Plantio | 720

PLANTONISTA 12 HORAS
DE SEGUNDA A SEXTA
FEIRA, FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS,
DIURNOS E NOTURNOS

2 MEDICO CLINICO GERAL |12 H Plantdo 720
PLANTONISTA -
SEGUNDA A  SEXTA
FEIRA

Alcancavel — atendimento
Centro de Saude de Itacambira
MG

Noturno (19:00 as
07:00h)

Diurno 07:00 as
19:00h)

3 MEDICO CLINICO GERAL |12 H Plantéo 720
PLANTONISTA -
SABADOS, DOMINGOS E
FERIADOS E RECESSOS.

Alcancdvel — atendimento
Centro de Saude de Itacambira
MG

Diurno 07:00 as
19:00h)

Noturno (19:00 as
07:00h)

4 MEDICO CLINICO GERAL | Presencial UND 300
PARA PEQUENAS | Centro de Saude
CIRURGIAS.

(conforme agenda da
secretaria municipal de saude)
— Microcirurgia

5 MEDICO PEDIATRA | Presencial CONSU | 30 consultas/més
ESPECIALISTA EM LTA
NUTROLOGIA 12 MESES
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PEDIATRICA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

MEDICO
GINECOLOGISTA
OBSTETRA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

Presencial

12 MESES

CONSU
LTA

30 consultas/més

MEDICO

CARDIOLOGISTA
ESPECIALISTA EM
ECOCARDIOGRAFIA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

Presencial

12 MESES

CONSU
LTA

50 consultas/més

MEDICO
CARDIOLOGISTA
ESPECIALISTA EM
ECOCARDIOGRAFIA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL NA CIDADE
DE MONTES CLAROS MG

Presencial
12 MESES

CONSU
LTA

50 consultas/més

MEDICO ORTOPEDISTA
TRAUMATOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

Presencial
12 MESES

CONSU
LTA

50 consultas/més

10

MEDICO PSIQUIATRA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

Presencial
12 MESES

CONSU
LTA

50 consultas/més

11

MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGI
STA

ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

Presencial
12 MESES

CONSU
LTA

30 consultas/més

12

MEDICO UROLOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

Presencial
12 MESES

CONSU
LTA

40 consultas/més

13

MEDICO
OFTALMOLOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

Presencial
12 MESES

CONSU
LTA

40 consultas/més

14

MEDICO NEUROLOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL

Presencial
12 MESES

CONSU
LTA

30 consultas/més
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15 MEDICO GERIATRA Presencial CONSU | 30 consultas/més
ATENDIMENTO 12 MESES LTA
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG
16 ANALISTA EM SISTEMA | PRESENCIAL EM | UND 50 PROC/MES
BIOMEDICO/MARCAPASS | MONTES
0] DAS PRINCIPAIS | CLAROS MG
MARCAR:
ST - JUDE - BIOTRONIK E | 12 MESES
MEDTRONIC
17 ANALISTA EM SISTEMA | PRESENCIAL EM | UND 30 PROC/MES
BIOMEDICO/MARCAPASS | ITACAMBIRA
o] DAS PRINCIPAIS
MARCAR: 12 MESES
ST - JUDE - BIOTRONIK E
MEDTRONIC
18 ECOCARDIOGRAMA COM | PRESENCIAL EM | UND 40 PROC/MES
DOPPLER ADULTO MONTES
ATENDIMENTO EM | CLAROS MG
MONTES CLAROS MG
12 MESES
19 ECOCARDIOGRAMA COM | PRESENCIAL UND 30 PROC/MES
DOPPLER ADULTO EM
ATENDIMENTO EM | ITACAMBIRA
ITACAMBIRA MG MG
12 MESES
20 ECOCARDIOGRAMA COM | PRESENCIAL EM | UND 05 PROC/MES
DOPPLER INFANTIL MONTES
ATENDIMENTO EM | CLAROS MG
MONTES CLAROS MG
12 MESES
21 ECOCARDIOGRAMA COM | PRESENCIAL UND 05 PROC/MES
DOPPLER INFANTIL EM
ATENDIMENTO EM | ITACAMBIRA
ITACAMBIRA MG MG
12 MESES
22 HOLTER 24 HORAS PRESENCIAL EM | UND 25 PROC/MES
ATENDIMENTO EM [ MONTES
MONTES CLAROS MG CLAROS MG
12 MESES
23 HOLTER 24 HORAS PRESENCIAL EM | UND 15 PROC/MES
ATENDIMENTO EM | ITACAMBIRA
ITACAMBIRA MG
12 MESES
24 MAPA 24 HORAS PRESENCIAL EM | UND 25 PROC/MES
ATENDIMENTO EM [ MONTES
MONTES CLAROS MG CLAROS MG
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12 MESES
75 MAPA 24 HORAS PRESENCIAL EM | UND 15 PROC/MES
ATENDIMENTO EM | ITACAMBIRA
ITACAMBIRA MG
12 MESES
26 TESTE ERGOMETRICO PRESENCIAL EM | UND 25 PROC/MES
ATENDIMENTO EM | MONTES
MONTES CLAROS MG CLAROS MG
12 MESES
57 TESTE ERGOMETRICO PRESENCIAL EM | UND 50 PROCIMES
ATENDIMENTO EM | ITACAMBIRA
ITACAMBIRA MG
12 MESES
78 DOPPLER DE CAROTIDAS | PRESENCIAL EM | UND 20 PROCIMES
E VETEBRAIS MONTES
ATENDIMENTO EM | CLAROS MG
MONTES CLAROS MG
12 MESES
79 DOPPLER DE CAROTIDAS | PRESENCIAL EM | UND 10 PROC/MES
E VETEBRAIS ITACAMBIRA
ATENDIMENTO EM | MG
ITACAMBIRA MG 12 MESES
30 ENDODONTIA DENTES | PRESENCIAL EM | UND
ANTERIORES — I'\;éCA'V'B'RA 150
UNIRRADICULAR
31 ENDODONTIA PRE- PRESENCIAL EM | UND
MOLARES ITACAMBIRA 150
BIRRADICULAR MG
32 PRESENCIAL EM | UND
ENDODONTIA MOLARES I'\;é‘CA'V'B'RA 150
33 PRESENCIAL EM | UND
PULPOTOMIA ITACAMBIRA 100
MG
34 RETRATAMENTO PRESENCIAL EM | UND
ENDODONTICO DE I'\;éCA'V'B'RA 100
DENTES ANTERIORES
35 RETRATAMENTO PRESENCIAL EM | UND
ENDODONTICO DE PRE- :\;é‘CAMB'RA 100
MOLARES
36 RETRATAMENTO PRESENCIAL EM | UND
ENDODONTICO DE ITACAMBIRA 100
MG

MOLARES
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37 ~ PRESENCIAL EM | UND
ADEQUACAO DO MEIO | ITACAMBIRA 100
BUCAL MG

38 APARELHO PRESENCIAL EM | UND
MANTENEDOR DE I'\;éCAMB'RA 36
ESPACO FIXO

39 APARELHO PRESENCIAL EM | UND
MANTENEDOR DE :\;é‘CAMB'RA 36
ESPACO REMOVIVEL

0 PRESENCIAL EM | UND
APLICACAO DE SELANTE I'\;é‘CA'V'B'RA 100

1 PRESENCIAL EM | UND
CAPEAMENTO PULPAR :\;éCAMB'RA 100

42 PRESENCIAL EM | UND
CONDICIONAMENTO EM | ITACAMBIRA 150
ODONTOLOGIA MG

13 PRESENCIAL EM | UND
COROA DE ACETATO :\;é‘CAMB'RA 30

14 PRESENCIAL EM | UND
COROA DE ACO ITACAMBIRA 30

MG

15 PRESENCIAL EM | UND
COROA DE ITACAMBIRA 30
POLICARBONATO MG

76 PRESENCIAL EM | UND
ENDODONTIA DE DENTE | ITACAMBIRA 200
DECIDUO MG

47 PRESENCIAL EM | UND
EXODONTIA DENTE ITACAMBIRA 100
DECIDUOS MG

8 PRESENCIAL EM | UND
EXODONTIA DE RESTO | ITACAMBIRA 100
RADICULAR MG

9 FLUOTERAPIA PRESENCIAL EM | UND 100

ITACAMBIRA
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MG
50 PRESENCIAL EM | UND
FRENULOTOMIA LABIAL I'\;éCAMB'RA 36
51 PRESENCIAL EM | UND
FRENULOTOMIA ITACAMBIRA 36
LINGUAL MG
52 PRESENCIAL EM | UND
PINO DE FIBRAS DE ITACAMBIRA 30
VIDRO MG
53 PRESENCIAL EM | UND
PULPOTOMIA EM ITACAMBIRA 5
DECIDUO MG
54 PRESENCIAL EM | UND
RASPAGEM ITACAMBIRA 50
PERIODONTAL MG
55 RESTAURACAO PRESENCIAL EM | UND
ATRAUMATICA EM ITACAMBIRA 150
DENTES DECIDUOS - POR | MG
ELEMENTO
56 PRESENCIAL EM | UND
RESTAURACAO COM CIV :\;éCA'V'B'RA 200
57 PRESENCIAL EM | UND
RESTAURACAO GRANDE I'\;éCAMB'RA 200
53 PRESENCIAL EM | UND
RESTAURAGCAO MEDIA I'\;é‘CAMB'RA 200
59 ) PRESENCIAL EM | UND
RESTAURACAO ITACAMBIRA 200
PEQUENA MG
60 PINO FIBRA DE VIDRO | PRESENCIAL EM | UND 7
ITACAMBIRA
MG
61 NUCLEO DE PRESENCIAL EM | UND 7
PREENCHIMENTO ITACAMBIRA
MG
62 COROA METALO- PRESENCIAL EM | UND 7
CERAMICA ITACAMBIRA

MG
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COARA METALICA

PRESENCIAL EM

UND

72
ITACAMBIRA
MG
64 COROA VENNER PRESENCIAL EM | UND 72
ITACAMBIRA
MG
65 COROA DE CEROMERO | PRESENCIAL EM | UND 72
ITACAMBIRA
MG
66 RESTAURACAO DE PRESENCIAL EM | UND 72
RESINA ITACAMBIRA
MG
67 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ABDOME INFERIOR: MG
68 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ABDOME SUPERIOR MG
69 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ABDOME TOTAL MG
70 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ABDOME TOTAL MG
INFANTIL
71 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
APARELHO URINARIO MG
(RINS E VIAS URINARIAS
72 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO (CADA) MG
COTOVELO
73 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO (CADA) MG
COTOVELO COM
DOPPLER
74 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO (CADA) MG
MAO
75 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO (CADA) MG
PUNHO
76 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO (CADA) MG

TORNOZELO
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77 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO MG
(QUADRIL) CADA

78 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO JOELHO | MG
(CADA)

79 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO MAO MG
(CADA) COM DOPPLER

80 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO OMBRO | MG
(CADA)

81 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
ARTICULACAO PUNHO MG
(CADA) COM DOPPLER

82 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
AXILA COM DOPPLER MG

83 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
BOLSA ESCROTAL — MG
(COM DOPPLER)

84 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
BOLSA ESCROTAL — (SEM | MG
DOPPLER)

85 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
BRACO MG

86 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
CERVICAL MG

87 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
CERVICAL COM DOPPLE | MG

88 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
COXO-FEMURAL CADA | MG

89 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
MAMAS MG

90 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
OBSTETRICO MG
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91 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
OBSTETRICO 1 MG
TRIMESTRE
ENDOVAGINAL

92 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
PAREDE ABDOMINAL MG

93 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
PROSTATA ABDOMINAL | MG

94 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
TRANSVAGINAL MG
(ENDOVAGINAL)

95 EXAME PRESENCIAL EM | UND 300
ULTRASSONOGRAFIA US | ITACAMBIRA
VESICULA BILIAR MG

2. FUNDAMENTACAO LEGAL:

2.1 Sera adotada a Lei Federal n° 14.133/2021, notadamente os arts. 74, caput, 1V, 78, I,
combinados com o art. 79, I, todos da mencionada Lei. Lei Complementar 123, de 14 de
Dezembro de 2006 e suas alteracOes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei
Complementar 155, de 27 de Outubro de 2016, subsidiariamente e demais legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e na Minuta de
Contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

Art. 74. E inexigivel a licitacio quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de:

[T

IV- Objetos que devem ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

Art. 78. Sao procedimentos auxiliares das licitacbes e das contratacGes regidas por
esta Lei:

| - Credenciamento;

[-];

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de contratacéo:
| - Paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a Administragao
a realizacdo de contratacGes simultineas em condi¢bes padronizadas;

Paragrafo Unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

| - A Administracdo deverd divulgar e manter a disposicdo do publico, em sitio
eletrbnico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;

Paragrafo Unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

| - a Administracdo deverd divulgar e manter a disposicdo do publico, em sitio
eletrbnico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;



PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITACAMBIRA-MG

“ADMINISTRAGAO: 2025 & 2028”

Il - na hipotese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir a
contratacdo imediata e simultinea de todos os credenciados, deverdo ser adotados
critérios objetivos de distribuicdo da demanda;

Il - o edital de chamamento de interessados deverd prever as condigdes
padronizadas de contratacéo e, nas hipoteses dos incisos | e Il do caput deste artigo,
devera definir o valor da contratacao;

[];
I -

V - ndo sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizacdo expressa da Administracao.

2.2 ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E COM O PLANO DE
CONTRATACOES

a) A presente aquisicdo esta contemplada no Plano Contratacbes Anual para o exercicio de 2025,
sendo que o objeto da presente licitacdo € Credenciamento de pessoa juridica para prestacdo de
servicos de assisténcia a saude visando o atendimento aos usuarios do SUS.

3. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

3.1 A necessidade de contratar pessoas juridicas especializadas para fornecer servicos médicos
em diversas areas no municipio de Itacambira MG é justificada tanto pela crescente demanda da
populacdo por acesso regular aos cuidados de salde quanto pelos principios estabelecidos na
Constituicdo Federal de 1988, especialmente nos Artigos 196 e 197.

O Artigo 196 da Constituicdo Federal estipula que a satde é um direito de todos e um dever do
Estado, devendo ser garantida por meio de politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo
de riscos de doencas e 0 acesso universal e igualitdrio aos servigos de salde para promocao,
protecdo e recuperacdo dasalde. Assim, a contratacdo de profissionais especializados é essencial
para assegurar 0 acesso da populacdo de Itacambira 0s servicos de saude de qualidade e
abrangentes.

Além disso, 0 Artigo 197 ressalta a relevancia publica das acGes e servicos de salde, conferindo
ao Poder Publico aresponsabilidade de regulamentar, fiscalizar e controlar tais servigos. O texto
também estipula que aexecucdo dessas acdes pode ser feita diretamente pelo Estado ou por meio
de terceiros, incluindo pessoas fisicas ou juridicas de direito privado. Dessa forma, a contratagdo
de uma pessoa juridica especializada para prestacdo de servicos médicos estd em conformidade
com a legislacdo, permitindo que o municipio cumpra sua obrigacdo constitucional de garantir o
direito asaude de sua populacdo. A assisténcia a salde é garantida pelo Sistema Unico de Sadde
(SUS), e para isso, toda a linha de cuidado deve ser efetiva e eficaz, desde a atengdo basica até
os procedimentos de alta complexidade, de forma organizada e hierarquizada, com foco na
qualidade dos servicos prestados, conforme o grau de complexidade requerido. Dentro desse
contexto, 0s municipios tém a obrigacdo de oferecer servicos de salde de qualidade aos seus
municipes.

A salde é uma questdo fundamental para o desenvolvimento social e econdmico de uma
comunidade, e cabe aos governos municipais assegurar que todos o0s seus habitantes tenham
acesso a cuidados médicos adequados e eficazes.

A contratacdo de psicologo especialista é fundamental para atender a demanda de pacientes com
TEA e outros Transtornos do Desenvolvimento, garantindo assisténcia especializada e integral
conforme as legislacbes vigentes, como a Lei n°® 12.764/2012 e o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015).
O profissional sera essencial para: realizar diagndstico, intervencdo e acompanhamento de casos,
com foco no desenvolvimento emocional, social e comportamental dos pacientes; Atuar em parceria
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com familias, equipes de salde, educacdo e assisténcia social, promovendo acolhimento e
conscientizagdo comunitaria; e suprir a caréncia de profissionais capacitados na regido, garantindo
atendimento local e continuo

4.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1 Inicialmente, a Secretaria de Salde do Municipio de Itacambira realizou credenciamentos
em outros exercicios no qual foi eficaz, e poracompanhar as necessidades de salde da populacéo,
identificou os tipos de servicos médicos e de salde necessarios e as areas de maior demanda.
Deste modo é feito um credenciamento, permitindo que 0 maior numero de empresas/pessoas
juridicas interessadas credenciar e realizar a prestacdo de servicos de assisténcia a satude. Com
base na avaliacdo da documentacdo dos interessados a Secretaria de Saude ird selecionar e
contratar as pessoas juridicas que atendam aos requisitos estabelecidos no edital de
credenciamento. As pessoas juridicas contratadas iniciaram a prestacdo dos servicos medicos
conforme 0s termos do contrato e ordem de inicio emitido pela SMS, sendo acompanhado
continuamente o desempenho dos prestadores de servicos e a qualidade dos cuidados de salde
entregues a populagéo.

Considera se ainda que o sistema do credenciamento traz algumas praticidades a Administracédo
Publica, pois, evidentemente, desburocratiza suas a¢Bes com a diminuicdo do nimero de
procedimentos licitatérios e melhor aproveitar os recursos publicos, vez que o preco aser pago
pela prestacdo do servico estara previamente definido no proprio ato de chamamento dos
interessados, tendo sido estipulado pela propria Administracdo Publico.

Considerando, também, que no processo licitatorio, “a prestacdo por unico fornecedor, tem o
conddo da imprevisibilidade de desligamento, assim como também restou esclarecido a
rotatividade de profissionais”, o que so6 traz maleficios para a populagao;

Considerando que o Credenciamento aumenta ndo s6 a quantidade de profissionais de salde para
atendimento ao publico como também a qualidade dos servigos prestados podendo ser
credenciadas empresas prestadoras de servigos a salde diversos trazendo beneficios a populacéo;

Desta forma, verificou se que a contratacdo de profissionais para assisténcia a saude, através de
CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas, € a melhor solucdo no presente momento.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Poderdo participar Pessoas Juridicas pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto
da contratacéo, edital e Termo de Referénciae que atendam todos os requisitos e atribuicde s
constantes no Anexo Il e 111 deste edital.

4.2 Nao poderdo participar deste processo ou participar da execucdo do contrato, direta ou
indiretamente: todas as licitantes que se encontrem nas condicdes previstas no artigo 14 da Lei
n° 14.133/2021, bem como empresas reunidas em consorcio, conforme artigo 15 da Lei n°
14.133/2021.

4.3 Para que o objeto da contratacdo seja atendido, € necessario 0 atendimento de alguns
requisitos minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execucéo.

4.4 As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista, econémica
financeira e qualificacdo técnica sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme
disciplinado no edital.

5. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
51 A Secretaria Municipal solicitante apresentou as especificagdes dos servicos que atendam a



% % PREFEITURA MUNICIPAL DE
%V,ay ITACAMBIRA-MG

" “ADMINISTRAGAO: 2025 & 2028”
demanda de atendimento dos servicos de saude do municipio de Itacambira, conforme TABELA
I e TABELA Il constantes no item 1.2 deste termo e Requisitos e Atribui¢es (Anexo I1).

tolk®

5.2 No escopo de especificacfes elencadas no anexo | os atendimentos poderdo ocorrer de forma
domiciliar conforme a necessidade do quadro de salde apresentado pelo paciente a ser atendido,
conforme critérios técnicos avaliados pelo profissional responsavel.

5.3 Para a realizacdo do atendimento domiciliar o setor de transporte disponibilizard veiculo para
a conducdo do profissional ao local, os veiculos disponibilizados serdo os pertencentes a frota do
municipio.

6. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E CRITERIOS DE SELECAO

6.1 A SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA
DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO se dara na Sala de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Itacambira, a partir da data de recebimento dos envelopes, sempre que
houver protocolo de envelopes, estes serdo analisados em até 02 (dois) dias Uteis, pela comisséo de
contratacdo e agente de contratacdo, a ata de julgamento com a relagdo dos credenciados serdo
divulgados no endereco eletronico: http://www.itacambira.mg.gov.br

6.2. — A distribuicdo das demandas sera realizada mediante ordem cronoldgica de credenciamento.

6.3 Entre os credenciados da mesma categoria, serdo classificados pela ordem cronolégica de
apresentacdo dos envelopes contendo os documentos de habilitacdo (data/horério) , junto ao setor
de licitacBes, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de apresentacdo, para 0s itens/ servicos
constantes na TABELA 1 do termo de referéncia.

6.3.1 Os itens constantes na TABELA Il do termo de referéncia, estes serdo distribuidos entre
os credenciados em forma rodizios, conforme escala ou cronograma definida pela SMS de forma
presencial na sede do municipio de Itacambira, excetos nos casos em que o atendimento podera ser
agendado em clinicas da credenciada em cidade de até 100km da sede do Municipio.

Obs.: (as tabelas e I e 11 estdo constantes no anexo | do edital)
6.4 havendo mais de um profissional credenciado para o mesmo item dentro da mesma empresa,

ou empresas diferentes que protocolar na mesma data e horario, estes serdo considerados
empatadas, devendo entdo ser feito a classificacdo de desempate que sera feita da seguinte forma:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
AREA DE ATUACAO QUANTIDADE DE ANOS PONTUACAO
Acima de L até 2 2
Tempo de exercicio profissional na fungéo Acima de 2 aé 4 4
pretendida, sem sobreposicdo de tempo. Acima de 4 até 7 7
Acima de 7 10
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA 11 Pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
6.4.1 Adotar-se-a o sistema de classificacdo, através da Avaliacdo de Experiéncia Profissional,

e em caso de persistir 0 empate adotar-se-a o sistema de Sorteio em até 02(dois) dias apés realizagcdo
da classificacdo, em data e horério pré agendando pelo agente de contratacéo.

6.5 A Avaliacdo Profissional ocorrerd em até 5 (cinco) dias Uteis apds a primeira classificacdo e
constatado o empate.

6.6 SERAO CONSIDERADAS COMO COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL 0S
SEGUINTES DOCUMENTOS:

6.6.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou outros documentos validos (tais
como Portarias, Contrato de Prestacdo de Servicos), acompanhados de certiddao de tempo
de exercicio emitida pelo empregador com informacbes sobre as atividades
desempenhadas.

6.7 Para efeito de cObmputo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera considerada
mais de uma pontuacdo concomitante no mesmo periodo.

6.8 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicOes, de forma a permitir a avaliagdo com
Clareza.

6.9 Ndo serd aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por atividade
desempenhada), prestacdo de servicos como voluntario, monitoria ou participacdo em comissdes,
comités e conselhos sem remuneracdo para pontuacdo como Experiéncia Profissio nal.

6.10 Quando o nome do profissional for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).
6.11 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo da Experiéncia
Profissional apresentada, a respectiva pontuacdo do profissional sera anulada.

6.12 Havendo empate na totalizacdo dos pontos da Avaliagdo Profissional, a Comissao
Permanente de Licitacbes realizara sorteio, em sessdo publica, que definirh a ordem de
classificagéo.

6.13 O sorteio ocorrera em até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do resultado da Avaliagdo
Profissional.

a) O sorteio sera publico, podendo ser acompanhado por todos os interessados

6.14 A data, o local, o horério da realizacdo do sorteio e o resultado do sorteio serdo divulgados

no site da Prefeitura  Municipal de Itacambira no  enderego  eletrénico:

https://www .itacam bira.m g.gov.br/licitacoes/

6.15A classificacdo geral dar-se-4 na ordem decrescente da pontuacdo final de todos os
profissionais das empresas credenciadas.

6.16 O credenciamento tera a validade de 12 (doze) meses, contados da data da publicacdo do
extrato do EDITAL, no érgdo oficial, podendo ser prorrogado na forma da legislacdo em
vigor, a Critério da Administracao.

6.17 Os servicos a serem prestado serdo na sede do municipio de Itacambira MG especificamente
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junto a Secretaria Municipal de Salde e demais ¢rgaos da administracdo municipal que
integram o sistema Unico de saude, inclusive no Centro de Saude e Centro de Especialidades,
sempre por ordem emitida pela secretaria Municipal de Salde.

6.18 Apos analise da documentacdo lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou
pelo indeferimento da proposta de credenciamento.
6.19 Para cada CREDENCIADO serd firmado o Termo de Credenciamento entre o

CREDENCIADO e o ordenador de despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento,
como instrumento de autorizacdo e homologacdo pela Autoridade Superior, conforme Artigo
72, VIII, da Lei 14.133/2021.
6.20 O Termo de Credenciamento terd vigéncia limitada a vigéncia do Edital de
Credenciamento, ou por 12 meses.

6.21 A selecdo serd feita pela ordem cronoldgica de credenciamento, entre todos o0s
CREDENCIADOS.

6.22Caso ndo haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestacdo dos servigcos
devidamente solicitados, quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista,
serd chamado o proximo colocado da referida lista, passando o CREDENCIADO anterior
para a posicdo final da lista de CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao referido
CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo superior a 02 (dois) dias Uteis da data em que
serdo realizados ou terdo inicio 0S Servicos.

6.23A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando
adequar o servico as condicGes de execucdo previstas pelo Municipio.

6.240s servicos, objeto do presente CREDENCIAMENTO, serdo prestados pelas
CREDENCIADAS, nos locais indicados pela secretaria municipal de saude, podendo
ser inclusive nas unidades de Saude localizadas na Zona Rural do Municipio de
Itacambira MG.

6.25As informagbes prestadas, assim como a documentacdo entregue, sd@o de inteira
responsabilidade da empresa interessada.

6.26Na ocorréncia de novos credenciados no curso da vigéncia do presente Edital, o licitante
credenciado comecara a prestar os servicos somente apds a assinatura do contrato e
ordem de inicio emitida pela SMS.

6.270 prazo para iniciar os servicos sera de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da
expedicé@o e envio Ordem de Servico para cada demanda, sob pena de convocacdo do
proximo colocado.

7. ESTIMATIVA DO VALOR
7.1 O valor estimado para a despesa € de R$ 5.483.116,00 (cinco milhdes
guatrocentos e oitenta e trés mil cento e dezesseis reais) correspondente a
Tabela de preco maximo (Anexo I11), e ao quantitativo de servicos necessarios
solicitados pela Secretaria Municipal de Sadde.

1.2 O valor estimado foi obtido com base nos valores ja praticados no ambito
municipal no decorrer do exercicio de 2023 e 2024, e ainda através de pesquisas em
outros 6rgaos da administracdo publica, bem como pesquisas de precos diretos com
fornecedores do ramo, conforme planilha de precos estimado disponibilizadas nos
autos, com projecdo da demanda atual prevista pela Secretaria Municipal de
Saude e pelo Conselho Municipal de Saulde.
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8.

9.

9.1.1

9.1.2

9.1.3

9.1.4

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes dos servicos credenciados oriundos deste
instrumento correrdo por conta dos recursos especificos da Secretaria de Salde,
existentes nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Secretaria Municipal de Saude
08.01.02.10.301.0010.2038.31901600
08.01.02.10.301.0010.2038.33903400

08.01.02.10.301.0010.2038.33903900

CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1 As prestacbes dos servicos serdo agendadas previamente com a Secretaria
Municipal de Salde, através de ordem de inicio nos quais serdo convocados
conforme necessidade. Os servigos serdo prestados somente por meio de autorizagéo
dos profissionais habilitados e devidamente cadastrados na unidade solicitante na
quantidade prescrita por estes.

A prestacdo de servico se dard ap0s a imediata assinatura do Termo de Credenciamento;
e devera ser executada mediante a emissdo de Ordem de Servigos.

A Secretaria Municipal de Salde serd responsavel pela organizacdo da escala de
quantidade de consultas e servicos com carga horéria semanal e mensal e plantbes 12h e
12x36.

As prestacdes de servicos de realizacdo de consultas, exames e procedimentos, a
credenciada devera disponibilizar profissional para a realizagdo dos servi¢os no

Municipio de Itacambira, exceto nos casos que podera ser realizados na de até 100

km do municipio de Itacambira MG, quando autorizada pela SMS.

A credenciada devera seguir fielmente o cronograma da SMS, ndo podendo por

conta prépria fazer qualquer alteracdo semautorizacdo da SMS.
9.2 Os servicos serdo prestados diretamente por profissionais da
CREDENCIADA, em quantidade e qualificacdo necessarios para a perfeita
execucdo dos mesmos, sendo estes de sua responsabilidade exclusiva e integral,
inclusive com encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais,
resultantes de vinculo empregaticio.
9.3 O Onus e obrigacdes advindos da contratacdo de colaboradores para
execucdo do objeto deste Credenciamento, em hipotese alguma, poderdo ser
transferidos para o0 Municipio ou qualquer outro érgdo do SUS.

94 O Credenciamento ndo implica em vinculo empregaticio, nem
exclusividade de colaboracdo entre 0 Municipio e a CREDENCIADA.
95 A eventual mudanca de responsabilidade técnica da CREDENCIADA

deverd ser imediatamente comunicada ao Municipio, que analisard a conveniéncia
de manter os servicos contratados.
9.6 A CREDENCIADA nédo podera cobrar dos usuarios do SUS ou dos
seus acompanhantes qualquer valor como complementacdo dos servigos
previstos neste Credenciamento.
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9.7 Os servicos prestados deverdo seguir as normatizagdes do manual do
Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA/SUS) e o cronograma de entrega da
producdo estipulado pela Secretaria Municipal de Saldde. O pagamento pelos
servicos prestados sera liberado apos processamento da produgdo, mediante entrega
mensal dos comprovantes dos procedimentos autorizados pela Secretaria Municipal
de Saude.

98 Em caso de solicitacdo de descredenciamento, se a interrupcdo das atividades em
andamento puder causar prejuizo a populacdo, sera observado o prazo de 30 (trinta) dias
para ocorrer o descredenciamento. Se neste prazo a CREDENCIADA negligenciar a
prestacdo dos servicos ora credenciados, a multa aplicada terd seu valor duplicado.

9.9 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade
complementar exercidos pelo Municipio sobre a execucdo do objeto, a
CREDENCIADA reconhece a prerrogativa de controle e auditoria, nos termos da
legislacdo vigente, pelos 6rgdos gestores do SUS.

9.10 A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execu¢do do credenciamento
pelos 6rgdos competentes do SUS ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CREDENCIADA, nos termos da legislacdo referente as licitagdes e contratos
administrativos e demais legislacdes existentes.

9.11 Os quantitativos de servicos e procedimentos podem variar de acordo com
a necessidade da populacdo no decorrer da vigéncia do Credenciamento.
9.12 O simples credenciamento ndo gera direito de recebimento de valores pela

CREDENCIADA, somente sera devido pagamento a CREDENCIADA que prestar
servicos efetivamente.

9.13 As despesas decorrentes de alimentacdo, transporte correrdo
exclusivamente por conta da credenciada/contratada.
9.14 Caso o profissional tenha que faltar o0s servicos, esse deverd comunicar

previamente a Secretaria Municipal de Salde, e a CREDENCIADA devera repor
outro profissional na mesma capacitacdo técnica para substituicdo do profissional
faltante, sob pena de descredenciamento, exceto quando liberado pela Secretaria
Municipal de Saude, que podera descontar do pagamento.

9.15 O profissional que deixar de apresentar para o servi¢o sem justificava
prévia e autorizacdo da Secretdria Municipal de Saude, devera ter os valores
descontados na medicdo mensal a ser paga.

9.16 A falta injustificada e ndo aceita por 7(sete)dias consecutivos ocorrera
automaticamente no descredenciamento.
9.17 A credenciada devera comunicar previamente a secretaria municipal

de salde com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, caso tenha interesse em
rescindir o contrato ou fazer o descredenciamento, sob pena de aplicacGes de
multa caso ndo cumprimento o aviso prévio de 30(trinta) dias.

9.18 Os servicos contratados serdo prestados através dos profissionais  do
estabelecimento credenciado apresentados na documentagcdo para credenciamento,
devidamente qualificados tecnicamente.

9.19 Os profissionais credenciados deverdo utilizar com os pacientes encaminhados por
esta Secretaria 0s documentos do SUS como receituario medico e demais
formularios que serdo disponibilizados pela mesma.

9.20 Prestar os servicos para pacientes acamados ou debilitados a domicilio, conforme
solicitacdo por servidor designado pela Secretaria de Salde, sem 6nus para a
administracao.

9.21 Osservigos serdo executados em unidade da rede municipal de atencdo a saude, sob
a supervisdo direta da Secretaria Municipal de Saude, e em local a ser designado
pela mesma, devendo o profissional credenciado observar todas as normas internas
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de controle da prestacdo de servicos, bem como normas técnicas e éticas aplicaveis
aos servicos meédicos pelos Orgdos fiscalizadores e reguladores da categoria
profissional.
Para acompanhamentos dos contratos oriundos do presente instrumento cabera a
Secretaria Municipal de Saude designar um ou mais servidores para a exercerem a
atividades de fiscalizacbes dos contratos.

9.22 Os Servigos, Objeto deste credenciamento ocorrerd nas unidades que requisitare m,
sob supervisdo dos profissionais que acompanhardo a execucdo dos contratos

9.23 Os exames e consultas com especialista de ecocardiografica podera ser realizado no
municipio de Montes Claros, em clinica da contratada, bem como 0s exames de
holter 24 h, mapa e teste ergométrico, e algum outro caso seja necessario a depender
do caso.

9.24 As empresas contratadas deverdo disponibilizar os profissionais indicados na
proposta, devendo em caso de substituicdo, apresentar a mesma documentacdo do
profissional inicialmente exigido. A substituicdo s6 podera ser feita apOs aprovacao
da Secretaria Municipal de Salde.

9.25 Os profissionais da empresa credenciada devera obedecer as regras do edital e
os cronogramas elaborado pela SMS, NAO podendo em nenhuma hipétese
fazer alteragdes por conta propria, sob pena notificacdo e rescisdo contratual.

926 A empresa a ser contratada devera dispor de toda a infraestrutura fisica e
pessoal para a realizacdo dos exames, respeitando as normas vigentes
estabelecidas pela ANVISA e dos érgaos competentes para critérios médicos
estabelecidos.

9.27 Os TECNICOS DE ENFERMAGEM e ENFERMEIROS, durante os horarios
de execugdo dos servicos, deverao sempre que necessario e por orientacao
médica, acompanhar o0s pacientes encaminhados da Unidade de Salde de
Itacambira até o local indicado pelo médico, podendo ser em hospitais ou
clinicas localizadas em outros municipios.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1 A remuneracdo pela prestacdo dos servicos sera efetuada de acordo com
os valores constantes nas Tabelas de Valores maximo (Anexo Il1), observando os
servicos prestados durante o més.
102 O pagamento sera efetuado pela Secretaria de Financas no prazo de até 10
(dez) dias (teis, contado da data da protocolizacdo junto ao Setor de Compras, da
nota fiscal e dos respectivos documentos comprobatorios, mediante ordem bancéria
creditada em conta corrente da CREDENCIADA.
10.3 A CREDENCIADA devera apresentar, em até 3 (trés) dias Uteis de cada
final de més, o relatorio dos servicos prestados em conformidade com a Ordem de
Servicos, para conferéncia por parte da Secretaria Municipal de Salde e posterior
aprovacédo para faturamento.
104 O Municipio de Itacambira reserva-se no direito de efetuar o pagamento
somente dos quantitativos que foram executados a prestacdo dos servicos ora
pactuados, devidamente comprovados pela Secretaria Municipal de Salde.
105 Compete a Secretaria Municipal de Saude a fiscalizacdo do cumprimento
efetivo deste ajuste, devendo para tanto emitir relatorios mensais, comprovando a
eficacia e periodicidade do servico prestado.
106 Depois de realizada conferéncia e aprovacdo do relatério de servicos
prestados, serd solicitada a CREDENCIADA a emissdo da nota fiscal relativa aos
servicos, que deverd ser entregue no Setor de Compras, para fins de liquidacdo e
pagamento, acompanhada das seguintes comprovacoes:

10.6.1 Comprovacdo de regularidade junto Justica do Trabalho (CNDT), a Seguridade
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Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF), e as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal,
107 A nota fiscal devera ser emitida pela empresa CREDENCIADA em inteira
conformidade com as exigéncias legais e contratuais, especificamente asde natureza
fiscal.
108 Havendo erro na nota fiscal ou circunstdncia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficara pendente, até que a CREDENCIADA providencie as
medidas saneadoras.
108.1 A contagem do prazo para pagamento sera reiniciada e contada da reapresentacdo
e protocolizacdo junto ao Setor de Compras do documento fiscal com as devidas
correcOes, fato esse que ndo podera acarretar qualquer Onus adicional a Prefeitura
Municipal de Itacambira, nem deverd haver prejuizo da prestacdo de servicos pela
CREDENCIADA.
109 A Prefeitura Municipal de Itacambira, observados os principios do
contraditorio e da ampla defesa, podera deduzir, cautelar ou definitivamente, do
montante a pagar & CREDENCIADA, os valores correspondentes a multas,
ressarcimentos ou indenizacbes devidas pela CREDENCIADA, nos termos do
presente TERMO.

%)

11. OBRIGACOES
111 As partes devem cumprir fielmente as clausulas avencadas neste
instrumento, respondendo pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
112 O CREDENCIADO deve, além das demais obrigacfes constantes deste
Termo de Referéncia do Credenciamento n.° 001/2025, deve:
112.1 Realizar todas as atividades e servicos correlacionados e necessarios para pleno
atendimento do objeto do credenciamento;
1122 Zelar pela manutencdo dos padrdes éticos e profissionais que norteiam a natureza
deste tipo de atividade, em especial os principios da Moralidade e Impessoalidade, que
regem a Administracdo Publica e especificamente aqueles que orientem o SUS;
11.2.3 Responsabilizar-se, inteira e completamente, pelos servicos de saude realizados
em decorréncia deste credenciamento, inclusive quanto a sua eficiéncia e ainda no tocante
a responsabilidade civil, ndo obstante tais servicos sejam acompanhados e fiscalizados
pelo CREDENCIANTE;
11.2.4 Notificar imediatamente ao CREDENCIANTE eventual alteragdo nas modalidades de
atendimento;
1125 Comunicar ao CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, qualquer impedimento que o impossibilite de realizar o servico no dia e
periodo solicitado;
1126 Respeitar o sigilo absoluto, ndo podendo divulgar cadastros e arquivos referentes
aos profissionais da rede municipal de saude e usuarios do SUS aos quais tiver acesso;
11.2.7 Justificar ao Municipio, por escrito, as razdes alegadas quando da decisdo de ndo
realizacdo de qualquer ato profissional constante neste credenciamento;
1128 Responder por quaisquer danos oOu prejuizos que por acaso causar ao
CREDENCIANTE ou a terceiros, em decorréncia do ndo cumprimento das obrigacfes
assumidas neste credenciamento;
1129 Responsabilizar-se pela indenizacdo ou reparacdo de danos ou prejuizos
decorrentes de negligéncia, imprudéncia efou impericia, na execucdo dos Servicos
credenciados;
11210 Relatar ao CREDENCIANTE toda e qualquer irregularidade observada em
virtude daexecucdo do servigo e prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem
solicitados;
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11.2.11 Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais  resultantes do presente  credenciamento. A inadimpléncia  do
CREDENCIADO, com referéncia a esses encargos nao transfere ao CREDENCIANTE
a responsabilidade por seu pagamento;
11.2.12 Responsabilizar-se por quaisquer acdes judiciais movidas por terceiros, que lhe
venham a ser exigidas por forca de lei, ligadas ao cumprimento do credenciamento;
11.2.13 Manter, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, as condigdes de
habilitacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao CREDENCIANTE a
superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas condicoes;
11.2.14 A Credenciada devera comunicar a Contratante SMS, no prazo maximo de 48
(Quarenta e oito) horas que antecede a data da execucgdo dos servicos, 0s motivos
gue impossibilitem de ndo cumprir com a execucéo.
11.2.15 OS Profissionais da contratada, NAO podera se ausentar dos servicos em
horarios de expediente, bem como ficar na porta das unidades ou em lanchonetes
deixando o local de servicos sem a cobertura do profissional, sendo que para os lanches
e almoco, possui os horérios especificos e a copa das unidades onde estdo
disponibilizadas e deverdo ser usados para as refeicoes/lanches.
11.2.16 O profissional que se ausentar sem a prévia comunicacdo para SMS podera
receber NOTIFICACAO e penalidades previstas no edital.
11.2.17 Os profissionais NAO poderéo fazer trocas de plantdes entre si, sem prévio aviso
e autorizacdo da SMS, sob pena NOTIFICACAO e possiveis descontos nos pagamentos
por auséncia, podendo até ser rescindo por falta de cumprimento do contrato.
112.18 A CREDENCIADA, serd responsavel pela atualizacdo do CURSO DE
CAPACITACAO TEORICO E PRATICO EM URGENCIAS E EMERGENCIAS
CLINICAS E TRAUMATICAS EM AMBIENTE PRE E INTRAHOSPITALAR para
seus profissionais devendo ser atualizado de 12 em 12 meses.
11219 Os TECNICOS DE ENFERMAGEM e ENFERMEIROS, durante os
horarios de execucdo dos servicos, deverao sempre que necessario e por orientacao
médica, acompanhar os pacientes encaminhados da Unidade de Saude de
Itacambira até o local indicado pelo médico, podendo ser em hospitais ou clinicas
localizadas em outros municipios.

5.1 Sé&o expressamente vedadas ao CREDENCIADO:
511 Aweiculagio de publicidade acerca deste credenciamento, salvo se houver prévia
autorizacdo do CREDENCIANTE;

5.1.2 A subcontratagdo para a execucdo do objeto deste credenciamento.

5.2 O CREDENCIANTE, além das demais obrigacGes constantes no termo de
referéncia do Credenciamento n.° 001/2025, deve:
5.2.1 Expedir as Ordens de Servicos;

52.2 Prestar as informacbes e os esclarecimentos solicitados pelo CREDENCIADO
para a fiel execugdo do credenciamento;

5.2.3 Designar servidores para acompanhar e fiscalizar a execugdo do credenciamento;

5.2.4 Regular, autorizar, auditar, acompanhar e avaliar 0s servicos prestados;
52.5 Notificar ao CREDENCIADO, por escrito, a ocorréncia de eventuais falhas ou
imperfeicGes na prestacdo do servigo, fixando prazo para sua correcéo;
52.6 Efetuar o pagamento dos valores credenciados pela prestacdo dos servicos no
prazo e nas condicdes estabelecidas.

6. CONDI(;()ES PARA O CREDENCIAMENTO E VIGENCIA

11.1 - Sera realizada coleta e analise dos documentos do item 05 do edital, referentes a habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista Econdmica Financeira e qualificacdo técnica de juridicas
interessadas no objeto descrito neste Edital, além do cumprimento de outras obriga¢fes contidas na
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legislacdo aplicavel e neste instrumento convocatorio;

11.2 Observado o cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas neste Edital, o credenciamento
de cada interessado dar-se-a com registro em ata, e posterior, a secretaria Municipal de salde
solicitard por meio de oficio a contratacdo do profissional, para a assinatura do termo contratual
correspondente.

11.3 EDITAL DE CREDENCIAMENTO: O Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da Administracao
Municipal, nos termos da legislacdo atinente a matéria.

11.4 - TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento terd a vigéncia minima
de 12 meses e a vigéncia maxima limitada a do Edital de Credenciamento e suas prorrogacoes.
11.5 - DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitagbes poderdo ser
realizadas enquanto vigente o Termo de Credenciamento.

11.6 - EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar ap6s a assinatura do contrato ou
emissdo da Ordem de Servicos e seguirdo 0s prazos determinados no instrumento contratual, para
cada demanda

11.7 - Sera motivo de descredenciamento, e consequente rescisdo do contrato:

| - Pelo MUNICIPIO, quando:

a) o licitante credenciado incorrer reiteradamente nas infracdes de que trata esta Clausula;

b) ficar evidenciada incapacidade de a empresa cumprir as obrigagdes assumidas, devidamente
caracterizada em relatorio da Chefe da Secretaria Municipal Requisitante;

c) O contratado rejeitar realizar atendimento no dia determinado pela Chefe da Secretaria
Municipal Requisitante, sem apresentar as razoes objetivas que justifiquem a conduta adotada;
d) O Municipio podera a qualquer momento, solicitar o descredenciamento de qualquer prestador
de servicos, independente de interposicdo judicial ou extrajudicial, quando: - Recusar-se a
prestar os servicos preestabelecidos na ordem de convocagéo; - Transferir, no todo ou em parte,
as obrigacOes decorrentes deste credenciamento; - N&o manter as condicdes de habilitagéo,
conforme previsto neste edital ou ndo tiver atendendo com qualidade e técnica 0s servigos
prestados para 0s municipio

e) por razdes de interesse publico, mediante despacho motivado, devidamente justificado.
Paragrafo Unico — Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de

5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo de descredenciamento.

Il - Pelo CREDENCIADO, quando:

a) O credenciado podera solicitar a rescisdo do Credenciamento mediante AVISO PREVIO, por
escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia encaminhado a Chefe da Secretaria
Municipal Requisitante para anuéncia, e com a concluséo total de todos os trabalhos iniciados.
A Secretaria  Municipal Requisitante encaminhard a solicitacdo juntamente com o oficio
autorizando o descredenciamento e consequentemente a rescisdo contratual ao setor de
Contratos.

11.8 O descumprimento das obrigaches assumidas ensejard na aplicacdo, garantido o
contraditorio e a ampla defesa a credenciada, das san¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.
11.9 - O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de
cumprir 0s eventuais servicos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Itacambira/MG e das
responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das san¢fes administrativa
previstas neste Edital em caso de irregularidade na execucdo dos respectivos servicos (total ou
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parcial).

12. SANCOES
12.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:
a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
Jj) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancoes:
a) adverténcia;
b) multa;
c) impedimento de licitar e contratar;
d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
12.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos drgaos de controle.
12.4. A sancdo prevista na letra “a” do item 12.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista na letra “a” do item 12.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.
12.5. A sangdo prevista na letra ‘b” do item 12.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado
com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas
previstas no item 12.1 deste Termo de Referéncia, nos seguintes termos:
a) se der causa a inexecucdo parcial do contrato, a multa, se aplicada, serd de 5% (cinco por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;
b) se der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, a multa serd de 20% (vinte por cento)
sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;
c) se der causa a inexecucdo total do contrato, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor
total do contrato;
d) se ensejar o retardamento da execucdo ou daentrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado
e aceito pela Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5%
(meio por cento) por dia de atraso até o décimo dia, quando o contrato serd considerado totalmente
descumprido.
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12.5. A sangao prevista na letra “c” do item 12.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada
ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do
item 12.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.
12.6. A sangdo prevista na “d” do item 12.2 (declaragdo de mnidoneidade para licitar ou contratar )
sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, “’, ‘97, ‘k” e
“I” do tem 12.1 deste Termo de Referéncia, bem como pelas infragbes administrativas previstas
nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “@” do tem 12.1 deste Termo de Referéncia que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sancdo prevista na letra “c” do item 12.2, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos o0s
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
12.7 san¢do estabelecida na letra “d” do item 12.2 (declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar) deste Termo de Referéncia serd precedida de analise juridica e serd de competéncia
exclusiva do secretario municipal.
12.8. As sangdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 12.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na letra “b” do item 12.2 (multa) deste Termo de Referéncia.
12.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
12.10. A aplicacdo das sangdes previstas no item 12.2 deste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.
12.11. Naaplicagao da san¢do prevista na letra “b” do item 12.2 (multa), sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de sua intimacao.
12.12. A aplicagdo das sangdes previstas nas letras ‘“c” e “d” do item 12.2 Lei requerera a
instauracdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois)
ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou
o0 contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
12.13. Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegaces
finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacé&o.
12.14. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
12.15. As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela
Administracdo Municipal.
12.16. As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.
12.17. DA FRAUDE E DA CORRUPCAOQO - Os licitantes e o contratado devem observar e fazer
observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratacdo, o mais alto padrdo
de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.
12.17.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES
PRATICAS:
a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor pudblico no processo de
licitacdo ou na execugdo do contrato;
b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucdo do contrato;
¢) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

k
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d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretame nte,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitat6rio
ou afetar a execucdo do contrato.
e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaracOes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracéo de alegacGes de pratica prevista acima; atos cuja inten¢do
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspecao.
13. FISCALIZACAO
13.1 A fiscalizacdo da entrega do objeto da presente contratacdo sera acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacdes
pertinentes a essa atribuicao.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 O ato convocatorio deverd ser lido e interpretado na integra sendo considerado totalmente

aceito ap0s apresentacdo da documentacdo e da proposta, momento que ndo serdo aceitos

alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

14.2 Os servicos prestados pelas CREDENCIADAS serdo objeto de avaliagdo periddica

considerando critérios técnicos do servico prestado, onde sera observado a qualidade do

Servico com parametros nas normas e procedimentos do SUS

14.3 O desempenho dos profissionais credenciados também sera considerado na avaliagdo da
CREDENCIADA, considerando inclusive aspectos éticos e disciplinares.

14.40s profissionais credenciados se integrardo as equipes em todas as suas responsabilidades
relacionadas as rotinas de servico, inclusive o comparecimento a reunides de alinhamento
e planejamento.

Itacambira/MG, 30 de janeiro de 2025.

Edilene Teotonio dos Santos
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Il — REQUISITOS E ATRIBUICOES

Categoria/Especialidade

Requisitos

Médico Clinico Geral Presencial
no centro de salde

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo - MEC; comRegistro Profissional Ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

Médico Clinico Geral para
Estratégia Saude da

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da

Familia (ESF) Educacdo; com Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina
(CRM).

Médico Pediatra Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido

Especialista  em  Nutrologia | por instituicio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo —

Pediatrica para MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista

Atendimento In Loco

em Pediatria, Titulo de Especialista em Nutrologia Pediatrica, em Instituicdo
de Ensino reconhecida pelas sociedades de especialidade médica credenciadas
pela Comissdo Mista de Especialidade (CME), formada pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM), Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e pela
Associacdo Médica Brasileira (AMB), regulamentados pelo Decreto Federal n°
8516/15, como regra Unica e indivisivel; com Registro Profissional Afivo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Médico Ginecologista
Obstetra para Atendimento In
Loco

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em Ginecologia e Obstetricia, reconhecido pelas sociedades de especialidade médica
credenciadas pela Comissdo Mista de Especialidade (CME), formada pelo
Conselho Federal de Medicina (CFM), Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) e pela Associagdo Médica Brasileira (AMB), regulamentados pelo
Decreto Federal n° 8516/15, como regra Unica e indivisivel; com Registro
Profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Médico Cardiologista
Especialista em
Ecocardiografia para
Atendimento In Loco

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido
por instituicAo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em Cardiologia, Titulo de Especialista em Ecocardiografia, em Instituicdo de
Ensino reconhecida pelas sociedades de especialidade médica credenciadas pela
Comissdo Mista de Especialidade (CME), formada pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM), Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e pela
Associacdo Médica Brasileira (AMB), regulamentados pelo Decreto Federal n°
8516/15, como regra Unica e indivisivel; com Registro Profissional Ativo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

Médico Cardiologista
Especialista em
Ecocardiografia
Atendimento  em

para
Clinica

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido
por instituicAo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em
Cardiologia, Titulo de Especialista em Ecocardiografia, em Instituicdo de
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Especializada no Municipio de
Referéncia de
Itacambira/MG que € o
Municipio de Montes Claros
IMG

Ensino reconhecida pelas sociedades de especialidade medica credenciadas pela
Comissdo Mista de Especialidade (CME), formada pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM), Comissdo Nacional de Residéncia Meédica (CNRM) e pela
Associacdo Médica Brasileira (AMB), regulamentados

pelo Decreto Federal n® 8516/15, como regra Unica e indivisivel, com
Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Médico
Traumatologista
Atendimento In Loco

Ortopedista e
para

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina, fornecido
por instituicio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Ortopedia e
Traumatologia ou Titulo de Especialista em Ortopedia e Traumatologia, em
Instituico de Ensino reconhecida pelas sociedades de especialidade meédica
credenciadas pela Comissdo Mista de Especialidade (CME), formada pelo
Conselho Federal de Medicina (CFM), Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) e pela Associacdo Médica Brasileira (AMB), regulamentados pelo
Decreto Federal n® 8516/15, como regra Unica e indivisivel; comRegistro
Profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Médico Psiquiatra para
Atendimento In Loco

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduag¢do em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC;
Certificado de conclusdo de Residéncia Meédica ou Titulo de Especialista em
Psiquiatria, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelas sociedades de
especialidade médica credenciadas pela Comissdo Mista de Especialidade
(CME), formada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), Comissdo Nacional
de Residéncia Meédica (CNRM) e pela Associacdo Medica Brasileira (AMB),
regulamentados pelo Decreto Federal n® 8516/15como regra Unica e indivisivel;
com Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Médico Otorrinolaringologista
para Atendimento In Loco

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de
Especialista em Otorrinolaringologia, em Instituicdo de Ensino reconhecida
pelas sociedades de especialidade médica credenciadas pela Comissdo Mista de
Especialidade (CME), formada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM),
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e pela Associacdo Médica
Brasileira (AMB), regulamentados pelo Decreto Federal n° 8.516/15, como regra
unica e indivisivel; com Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

Médico Urologista para
Atendimento In Loco

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em Urologia, em Instituicio de Ensino reconhecida pelas sociedades de
especialidade médica credenciadas pela Comissdo Mista de Especialidade
(CME), formada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), Comissdo Nacional
de Residéncia Meédica (CNRM) e pela Associagdo Médica Brasileira (AMB),
regulamentados pelo Decreto Federal n® 8516/15, como regra Unica e indivisivel;
com Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de

Medicina (CRM).
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Médico  Oftalmologista
Atendimento in loco.

para

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em Oftalmologia, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelas sociedades de
especialidade médica credenciadas pela Comissdo Mista de Especialidade
(CME), formada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), Comissdo Nacional
de Residéncia Meédica (CNRM) e pela Associagdo Médica Brasileira (AMB),
regulamentados pelo Decreto Federal n® 8516/15, como regra Unica e indivisivel;
com Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Médico Neurologista para
Atendimento In Loco

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina, fornecido
por instituicAo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em Neurologia, em Instituico de Ensino reconhecida pelas sociedades de
especialidade médica credenciadas pela Comissdo Mista de Especialidade
(CME), formada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), Comissdo Nacional
de Residéncia Meédica (CNRM) e pela Associacdo Medica Brasileira (AMB),
regulamentados pelo Decreto Federal n® 8516/15, como regra Unica e indivisivel;
com Registro Profissional Ativo no Conselho Regional deMedicina (CRM).

Médico do Trabalho

Diploma de conclusdo de graduacdo em Medicina com registro no CRM e Cetificado
de Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) na especialidade em Medicina do
Trabalho.

Médico Clinico Geral -
Pequenas Cirurgias

Diploma de conclusdo de graduacdo em Medicina com registo no CRM)
Comprovagdo de aptiddo de desempenho de aividade petinente a objeto deste
Credenciamento, por meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica do profissional
fomecido(s) por pessoas juridicas de direito plblico ou privado, de notéria idoneidade
O(s) atestado(s) devera(do) conter a identificacdo do signatario, ser(em)
apresentado(s) em papel timbrado da empresa ou Orgdo declarante, claramente
identificada a razdo social e 0 CNPJ do licitante;

Enfermeiro

Salde da
Especialista
Familia

para Estratégia
Familia  (ESF),
em Salde da

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Enfermagem, fomecido
por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo -
MEC; Certificado de conclusdo em Curso de Especializagdo em Salde da
Familia, com certificado fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo -MEC, e experiencia de pelo menos 01 ano na funcdo
conforme as exigéncias da Politica Nacional da Atencdo Basica (Portaria MS n°
2436, de 21 de setembro de 2017); com Registro Profissional Ativo no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN/MG). Experiéncia minima de 01 (um) ano.

Enfermeiro 12 horas finais de
semana ¢ feriados.

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Enfermagem, fornecido
por instituicio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo A
MEC; Certificado de conclusdo em Curso de Especializacdo em urgéncia e
emergéncia, com certificado fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo - MEC, com Registro Profissional Ativo no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN/MG). Experiéncia minima de 01 (um) ano.

Enfermeiro para atendimento
nas unidades de atendimento

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Enfermagem, fornecido
por instituicio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo A
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de salde. Regime 12x36.

MEC; Certificado de conclusdo em Curso de Especializacdo em urgéncia e
emergéncia, com certificado fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo -MEC, com Registro Profissional Ativo no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN/MG). Experiéncia minima de 01 (um) ano.

Enfermeiro 40 horas

semamais

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Enfermagem, fornecido
por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo -
MEC; Certificado de conclusdo em Curso de Especializacdo em Salde da
Familia, com certificado fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo -MEC, com Registro Profissional Ativo no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN/MG).

Tecnico de Radiologia

Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio, fomecido po
instituicdo educacional, reconhecida pelo ministério da educacdo - mec, cetificado de
conclusdo de curso técnico em radiologia expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo ministério da educacdo - MEC; com registro profissional ativo no
conselho regional competente.

Técnico de Enfermagem 40 hora

Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio, fornecido por
instituicdo  educacional, reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC;
Certificado de conclusdo de Curso Técnico de Enfermagem expedido por
instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC; com
Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN/MG).

Tecnico de Enfermagem 12x36

Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio, fornecido por
instituicdo  educacional, reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC;
Certificado de conclusdo de Curso Técnico de Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC; com
Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN/MG).

Técnico de Farmécia 40 hora

Técnico de farméacia - 40 horas semanais: certificado, devidamente registrado,
de curso de ensino médio, fornecido por instituicdo educacional, reconhecida pelo
ministério da educagdo - MEC; certificado de conclusdo de curso técnico de
farméacia expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo ministério da
educacdo - mec; com registro profissional ativo no conselho regional de farmécia
(crfimg). Organizar arquivos, organizar o estoque e proceder ao levantamento de
material de consumo para os diversos setores, revisando a provisdo e a requisi¢ao
necessaria; sequir os procedimentos técnicos de boas praticas e as normas de
seguranca.

Dentista para Estratégia Salde
da Familia (ESF)

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Odontologia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo - MEC; comRegistro Profissional Ativo no Conselho Regional de
Odontologia (CRO/MG).

Dentista (Endodontista)

Diploma, devidamente rgistrado, de ouso de grduacdo em Odontologia, Certificado de conclusdo
em Curso de Especializacdo em ENDODONTIA, fomecido por instituicdo de
emsino reonhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC; com Registro Pofissional Ativo no

Conselho Regional de Odontologia (CRO/MG).

Dentista (Odontopediatra)

Diploma, devidamente rgistrado, de cuso de grduacdo em Odontologia, Cetificado de conclusdo
em Curso de Especializacdo em ODONTOPEDIATRIA, fomecido por instituicio de

esino kconhecida pelo Mimistério da Educacdo - MEC; com Registro Pofissional Ativo no Conselho
Regional de Odontologia (CRO/MG).
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Dentista (Protesista)

Diploma, devidamente rgistrado, de ouso de graduacdo em Odontologia, Catificado de conclusdo
em Curso de Especializacio em PROTESE DENTARIA, fomecido por instituiio de
emsino reonhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC; com Registro Pofissional Ativo no
Conselho Regional de Odontologia (CROIMG).

Psicdlogo Clinico

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Psicologia,
fornecido porinstituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo - MEC; com Registro Profissional Ativo no Conselho Regional de
Psicologia (CRP/MG). Experiéncia minima de 06(seis) meses.

Fisioterapeuta

Diploma devidamente registrado de curso de graduacdo em fisioterapia),
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo ministério da educaco.
Mec. Registro profissional ativo ao conselho regional de fisioterapia (crefito).

Médico Geriatra

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina, fornecido
por instituicAo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo -
MEC; Certificado de conclusdo de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista
em geriatria , reconhecido pelas sociedades de especialidade médica credenciadas
pela Comissdo Mista de Especialidade (CME), formada pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM), Comissdo Nacional de Residéncia Meédica (CNRM) e pela
Associacdo Médica Brasileira (AMB), regulamentados pelo Decreto Federal n°
8516/15, como regra Unica e indivisivel; com Registro Profissional Ativo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

PSICOLOGO
ESPECIALISTA
Transtorno do Espectro
Autista (TEA/ABA)

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Psicologia fornecido
por instituicdo de reconhecida pelo Ministério da Educacdo, registro no
respectivo Conselho do Estado de Minas Gerais;

Comprovante de Registro na Entidade Profissional de Classe, através
da apresentacdo da Carteira de ldentidade Profissional, expedida pelo
Conselho Regional da sua Categoria, acompanhado da respectiva
certiddo de regularidade;

Certificado de Especializacdo em TEA/ABA ou areas afins, fornecido
por instituicdo de reconhecida pelo Ministério da Educacgdo

ASSISTENTE SOCIAL

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Servigo
Social, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC; com Registro Profissional Ativo no
Conselho Regional de Servico Social (CRESS/MG).

EDUCADOR FISICO

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Educacao
Fisica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo - MEC; com Registro Profissional Ativo no
Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF).
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Atribuicdes
Categoria/Especialidade

Médico Clinico Geral Presencial | A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos para prestacdo de
Centro de Sadde Servicos Médicos complementares para Fortalecimento das Acles da Sadde junto a
Rede de Atencdo Primaria a salde de Itacambira-MG, que Sejam capazes de aplicar
05 conhecimentos da medicina no aompanhamento da evolugdo da enfermidade,
examinando clinicamente os pacientes, para determinar o melhor tratamento;
conforme necessidades, requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente
glou solicitar a avaliagdo outra especialidade médica; analisar e interpretar resultados
de exames diversos, tais como de laboratdrio, imagem e outros, prescrever
medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos;
prestar orientagdes aos pacientes e familiares sobre meios e aitudes para restabelecer a
salde; anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados,
anotando conclusdes diagndsticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento,
para dar a orientacdo terapéutica adequada acada caso; solicitar transferéncias para outras
unidades do SUS quando necessrio através do sistema de regulacdo de leitos,
descrevendo de forma precisa as condi¢des do paciente, justificando tecnicamente a
necessidade da transferéncia. Reavaliar pacientes em observagdo, quando necessario.
Redlizar medidas bdsicas de ressuscitagdo. Manejo invasivo e ndo invasivo de vias
aéreas; realizar  procedimentos  das diferentes  modalidades de parada
cardiorrespiratoria; realizar procedimentos referente a Sindrome Coronariana Aguda
e aomanejo do Acidente Vascular Cerebral. Realizar avaliagdo e Tratamentos Iniciais
do trauma e do Choque. Realizar avaliacdo Radiografica das LesGes Traumaticas;
participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais. Participar das comissdes da Secretaria  Municipal de
Saude com objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem
como atender as legislacles vigentes. Seguir oS procedimentos internos  da
Secretaria Municipal de Saude; seguir os protocolos diagndsticos e terapéutic 0s;
cumprir as escalas médicas determinadas; preencher

Declaragdo de Obito, quando necessario; preencher fichas de notificacdo, quando
necessario. Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo e prescricao.
Estar disponivel nas enfermarias, de forma presencial, nos dias e horarios
estabelecidos pela Secretaria  Municipal de Salde, bem como urgéncias e
emergéneias de segunda a sexta feira e feriados. Realizar transferéncia do paciente
para outro nivel de

atencdo pelo Sevico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), quando necessario.

Medico clinico Geral para A empresa credenciada devera fornecer profissionais medicos para prestacdo de
pequenas cirurigas Servicos Médicos complementares para Fortalecimento das Agdes da Salde junto a
Rede de Atencdo Priméria a salde de ltacambira-MG, que sejam capazes de aplicar
0s conhecimentos da medicina no acompanhamento da evolugdo da enfermidade,
realizar procedimentos cirlrgicos que contemplam os procedimentos cirlrgicos a
serem realizados contemplam os procedimentos cirdrgicos basicos incluindo: exciséo/
sutura simples peq. Lesdes de pele/mucosa; incisdo e drenagem de abscesso; retirada
de corpo estranho da cavidade auditiva e nasal; dentre outros procedimentos do grupo
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04 da tabela SIGTAB, a depender da capacidade instalada, e do parametro de
necessidade local.

Médico  Clinico Geral para | A empresa credenciada deverd fornecer profissionais para prestagdo de servico
Estratégia Saude da Familia | médico com atuacdo nas Estratégias de Salde da Familia do Municipio de
(ESF) Itacambira/MG, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saide. A prestagdo
de servico envolve a efetuacdo de consultas clinicas e exames médicos gerais aos
usuarios da sua area adstrita. Emissdo de diagndsticos e prescricdo de medicamentos.
Realizacdo de outras formas de tratamentos para diversos tipos de enfermidade;
prestar atendimento de urgéncia, participando de programas, ministrando palestras e
participando ativamente da educagdo permanente, cursos para promover a satde e
bem estar do paciente e da comunidade; desenvolver atividades de assisténcia médica
de prevencdo, cura e reabilitacdo da crianca, adulto e gestante; executar a afes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida: crianca, adolescente, mulher,
adulto, idoso e deficiente; realizar consultas e procedimentos, quando necessario, no
domicilio; atuar conforme a Politica Nacional da Atencdo Basica (PORTARIA MS
N° 2436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017) e o Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atencdo Bésica (PORTARIA N° 1645 DE 2 DE
OUTUBRO DE 2015); aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salide mental e programas de salde instituidos pelo Ministerio da Sadde; realizar o
pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de
maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na
Unidade de Salde da Familia, por meio de um sisttma de acompanhamento e de
referéncia e contra referéncia; indicar internacdo hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e aestar Obito; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.O profissional integrard a equipe de extensdo da aencdo priméaria

Médico Clinico Geral A empresa credenciada deverd fornecer profissionais médicos para prestagdo de
Plantdo 12h Servicos Médicos complementares para Fortalecimento das Acfes da Sadde junto a
Rede de Atencdo Primaria a salde de Itacambira-MG por um periodo de 12 horas
Que sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina na prevencao,
diagndstico e tratamento das doengas do ser humano, dentro das dependéncias do
Centro de Saude do Municipio deltacambira/MG. Realizar atendimento, avaliando o
estado geral em que o paciente Se encontra e emitir diagndstico com a respectiva
prescricdo de medicamentos e/ou solicitagdo de exames, visando a promogdo da salde
e bem estar da populacdo. Receber e examinar clinicamente oS pacientes, para
determinar o diagndstico e conforme necessidades requisitar exames complementare s
ou encaminhar 0 paciente para outra especialidade médica; solicitar avaliagdes de
especialistas ou interconsultas; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
tais como de laboratorio, imagem e outros, para informar ou confirmar o diagndstico;
prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos
mesmos; prestar orientagles aos pacientes e familiares sobre meios e atitudes para
restabelecer ou conservar a salde; anotar e registrar em fichas especificas o devido
registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes diagndsticas, evolucdo da
enfermidade emeios de tratamento, para dar a orientagdo terapéutica adequada a cada
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caso; solicitar transferéncias para outras unidades do SUS quando necessario através
do sistema de regulagdo de leitos, descrevendo de forma precisa as condicbes do
paciente bem como justificando tecnicamente a necessidade da transferéncia.
Reavaliar e conduzir casos de pacientes quando colocados em observacdo. Realizar
medidas basicas de ressuscitacdo; Manejo invasivo e ndo invasivo de vias aéreas.
Realizar procedimentos das diferentes modalidades de parada cardiorrespiratoria.
Redlizar procedimentos referentes a Sindrome Coronariana  Aguda e & manejo do
Acidente Vascular Cerebral. Paticipar des atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de
aordo com & necessidades institucionais. Paticipar das comissbes da Secretaria
Municipal de Salde com objetivo de melhor de promover a melhoria continua do
processo de trabalho, bem como atender a legislagdo vigente. Seguir os procedimentos
internos  da Secretaria  Municipal de Saide; seguir os protocolos diagndsticos e
terapéuticos aprovados pelas comissGes da Secretaria Municipal de Salde. Cumprir
as escalas médicas determinadas; preencher Declaracio de Obito, quando necessério;
preencher fichas de notificacdo, quando necessario. Utilizar sistema informatizado para
anamnese, evolugdo e prescricdo. Estar disponivel no Centro de Salde, de forma
presencial para intercorréncias e viagens, tendo este que comparecer a local de
atendimento em no maximo 10 min.; prestar assisténcia na area médica especifica
das urgéncias e emergéncia, a qualquer horario do dia ou da noite; emitindo
diagndstico, prescrevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados para promover
asaude e o bem-estar do paciente. Realizar transferéncia do paciente para outro nivel
de atencdo pelo Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), quando necessario.

Médico Pediatra A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos pediatras para
Especialista ~ em  Nutrologia | prestacdo de Servicos Meédicos complementares para Fortalecimento das AgOes da
Pediatrica para Saude junto a Rede de Atencdo Primaria a salde de Itacambira-MG que Sejam
Atendimento In Loco capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagGes (no

ambito da especialidade de Pediatria e Nutrologia Pediatrica). Efetuar exames
médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Pediatria.
Realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica (Sempre que necessario e sempre que
solicitado por outro médico). Ser Especialista em Nutrologia Pediarica com analise
da Nutricdo e suas diversas interfaces na crianga: desde doencas (gastro, alergia,
nefrologia), prevencdo com orientagdo de alimentagdo saudavel e tratamento de
caréncias nutricionais, dificuldades alimentares, erros alimentares, obesidade entre
outros. Estar disponivel noCentro de Salide do Municipio de ltacambira/MG, de forma
presencial, nos dias e hordrios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satde.
Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrdes
normais para confirmar ou informar odiagndstico. Realizar solicitacdo de exames
especializados relacionados a patologias pediatricas. Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugédo da
doenca. Prestar informacdes epareceres sobre assuntos de sua especialidade. Integrar
equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacdo. Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuicdes proprias da
Secretaria Municipal de Salde e da natureza de seu trabalho. Seguir os protocolos
diagndsticos e terapéuticos aprovados pela Secretaria Municipal de Salde. Preencher
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Declaragdo de Obito, quando necessario. Preencher fichas de notificacdo, quando
necessario. Utilizar sistema informatizado para

anamnese, evolugdo e prescricdo dos pacientes. O profissional integrard a equipe de
extenséo da atencdo priméria.

Médico Ginecologista Obstetra
para Atendimento In Loco

Aempresa credenciada devera fornecer profissionais médicos Ginecologista Obstetra
para prestacdo de Servicos Médicos complementares para Fortalecimento das Acdes
da Saude junto a Rede de Atencdo Priméria a salde de ltacambira-MG que sejam
capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no
ambito da especialidade de Ginecologia e Obstetricia). Analisar e interpretar resultados
de exames diversos, tas como de laboratério, imagem e outros;, prescrever
medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos;
prestar orientagOes aos pacientes e familiares sobre meios e aitudes para restabelecer a
salde. Atendimento de intercorréncias clinicas ginecologicas e em Gestantes,
Puérperas. O profissional deve estar disponivel nos dias e horarios estabelecidos pela
Secretaria  Municipal de Salde, sempre presencialmente no Centro de Saide do
Municipio de Itacambira/MG. Integrar a equipe multidisciplinar na elaboracdo ou
adequac&o de normas e procedimentos operacionais, visando amelhoria na qualidade
de acOes de salde prestadas. Seguir os procedimentos internos da Secretaria
Municipal de Saude. Seguir os protocolos diagndsticos e terapéuticos aprovados pela
Secretaria Municipal de Salde. Preencher Declaragdo de Obito, quando necessario;
preencher fichas de notificagdo, quando necessario. Utilizar sistema informatizado
para anamnese, evolucdo e prescricdo dos pacientes. Realizar consulta de pré-natal;
orientar as pecientes com relaco a fatores de riscos; solicitar exames e orientar
tratamentos, segundo os protocolos de atendimento; registrar seu atendimento no
pronturio e no cartdo da gestante a cada consulta; encaminhar & pecientes para
unidades de referéncia quando necessario. Utilizar sistema

informatizado para anamnese, evolugdo e prescricdo dos pacientes. O profissional integrar4
aequipe de extensdo da atencdo primaria.

Médico Cardiologista
Especialista em
Ecocardiografia para
Atendimento In Loco

A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que sejam capazes de
aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagfes (no ambito da
especialidade de Cardiologia). Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais
como de laboratorio, imagem e outros; prescrever medicamentos, indicando a dosagem e
respectiva via de administracdo dos mesmos; prestar orientagbes aos pacientes e
familiares sobre meios e atitudes para restabelecer a salde. Atendimento de
intercorréncias clinicas cardiolégicas. Compreender o funcionamento e estruturas do
coracdo de maneira especializada e intrinseca, possibilitando a andlise tanto do misculo,
quanto das vélvulas cardiacas, além de possibilitar a identificacdo da direcdo e velocidade
do fluxo sanguineo, como exige a especializagdo voltada & Ecocardiografia, sendo
possivel diagnosticar a insuficiéncia cardiaca, conhecido como coracdo fraco;
doencas

das valvulas cardiacas, conhecido como sopro; doencas de nascimento, conhecidas
como congénitas; doencas do pericérdio, capa que reveste o coragdo; doengas da aorta
tordcica, conhecida como aorta dilatada; tumores cardiacos, benigno como mixoma arial;
crescimento de cavidades atriais e ventriculares; presenca de codgulos dentro do coragdo
Que podem migrar para 0 corpo, dentre outros. A prestacdo de servico médico
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especializado na éarea de cardiologia e ecocardiografia, se dara no Centro de Salde
do Municipio de ltacambira/MG. Os profissionais disponibilizados pela empresa
deverdo integrar aequipe multidisciplinar na elaboracdo ou adequacéo de normas
e procedimentos operacionais, visando a melhoria na qualidade de acBes de saude
prestadas. Seguir os procedimentos internos da Secretaria Municipal de Salde. Seguir 0s
protocolos diagndsticos e terapéuticos aprovados pela Secretaria Municipal de Satde.
Preencher Declaragio de Obito, quando necessario; preencher fichas de notificagéo,
quando necessario. Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolucdo e prescri¢ao
dos pacientes; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagndstica, tratamento e evolucdo da doenca.

Médico Cardiologista
Especialista em

Ecocardiografia para
Atendimento em  Clinica

Especializada no Municipio de
Referéncia de Itacambira/MG
que é o Municipio de Montes
Claros MG

A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que sejam capazes de
aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagbes (no ambito da
especialidade de Cardiologia). Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais
como de laboratorio, imagem e outros; prescrever medicamentos, indicando a dosagem e
respectiva via de administracdo dos mesmos; prestar orientagbes aos pacientes e
familiares sobre meios e atitudes para restabelecer a salde. Atendimento de
intercorréncias clinicas cardiolégicas. Compreender o funcionamento e estruturas do
coragdo de maneira especializada e intrinseca, possibilitando a andlise tanto do misculo,
quanto das valvulas cardiacas, além de possibilitar a identificacdo da direcio e velocidade
do fluxo sanguineo, como exige a especializacdo voltada a Ecocardiografia, sendo
possivel diagnosticar a insuficiéncia cardiaca, conhecido como coracdo fraco;
doencas das valvulas cardiacas, conhecido como sopro; doengas de nascimento,
conhecidas como congénitas; doengas do pericardio, capa que reveste o coragdo;
doencas da aorta tordcica, conhecida como aorta dilatada; tumores cardiacos, benigno
como mixoma atrial; crescimento de cavidades atriais e ventriculares; presenga de
codgulos dentro do coracdo que podem migrar para O corpo, dentre outros. A
prestacdo de servico médico especializado na aea de cardiologia e ecocardiografia,
se dra em Cinica Especializada no Municipio de Referéncia que é o Municipio de
Montes Claros/MG. Os profissionais disponibilizados pela empresa deverdo integrar a
equipe  multidisciplinar na elaboracdo ou adequagdo de normas e procedimentos
operacionais, visando a melhoria na qualidade de afes de saide prestadas. Seguir oS
procedimentos internos da  Secretaria  Municipal de Salde. Seguir os protocolos
diagnosticos e terapéuticos aprovados pela Secretaria Municipal de Sadde. Preencher
Declaragdo de Obito, quando necessario; preencher fichas de notificacio, quando
necessario. Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo e prescricdo dos
pacientes; Manter registro dos pacientes examinados,

anotando a conclusdo diagnostica, tratamento e evolugdo da doenca.

Médico Ortopedista e
Traumatologista para
Atendimento In Loco

A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que sejam capazes de
aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagfes (no ambito da
especialidade de Ortopedia e Traumatologia). Efetuar exames médicos, emitir
diagnéstico,  prescrever medicamentos, na especialidade de Ortopedia e
Traumatologia. Redlizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias,
golicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica (Sempre que necessario e
sempre que solicitado por outro médico). Estar disponivel no Centro de Saide do
Municipio de Itacambira/MG, de forma presencial, nos dias e horarios estabelecidos
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pela Secretaria Municipal de Salde. Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrfes normais para confirmar ou informar o
diagndstico. Redlizar solicitacdo de exames especializados relacionados a patologias
ortopédicas. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenga. Prestar informacdes e
pareceres sobre assuntos de sua especialidade. Integrar equipe multiprofissional para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populado. Realizar outras tarefas
afins de acordo com as atribuices proprias da Secretaria Municipal de Salde e da
natureza de seu trabalho. Seguir os protocolos diagnasticos e terapéuticos aprovados
pela Secretaria  Municipal de Salde. Preencher Declaragio de Obito, quando
necessario. Preencher fichas de notificacdo, quando necessério. Utilizar sistema
informatizado para anamnese, evolugdo e prescricdo dos

pacientes.
Médico Psiquiatra para A empresa credenciada devera formecer profissionais médicos que sejam capazes de
Atendimento In Loco aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagfes (no ambito da

especialidade de Psiquiatria): Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos, na especialidade de Psiquiatria. Realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica (sempre que necessario e sempre que solicitado por outro médico). Estar
disponivel no Centro de Salide do Municipio de ltacambira/MG, de forma presencial, nos
dias e horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Salde do Municipio de
Itacambira/M G. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com
0s padrdes normais para confirmar ou informar o diagnostico; Realizar solicitagdo de
exames diagndsticos especializados relacionados a patologias psiquicas. Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito
eevolucdo da doenga. Prestar informacOes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento
as necessidades da populagdo. Realizar outras tarefas afins de acordo com as
atribuicGes proprias da Secretaria Municipal de Salde e da natureza de seu trabalho.
Sequir os protocolos diagnésticos e terapéuticos aprovados pela Secretaria Municipa l
de Satide. Preencher Declaragdo de Obito, quando necessario. Preencher fichas de
notificacdo, quando necessario. Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugédo
e prescricdo dos pacientes.

Médico Otorrinolaringologista A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que sejam capazes de
para Atendimento In Loco aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagGes (no ambito da
especialidade de Otorrinolaringologia). Efetuar exames médicos, emitir diagnostico,
prescrever medicamentos, na especialidade de Otorrinolaringologia. Realizar outras
formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica (Sempre que necessario e sempre que solicitado por outro
médico). A prestacdo de servico médico especializado na area de Oftalmologia, se
dardno Centro de Saude do Municipio de ltacambira/MG. O prestador de servigo
devera analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0S com 0S
padrBes normais para confirmar ou informar o diagnostico. Realizar solicitagdo de
exames diagndsticos especializados relacionados a patologias enddcrinas. Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusio diagnosticada, tratamento
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prescrito e evolucdo da doenga. Prestar informacdes e pareceres sobre assuntos de
sua especialidade. Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
atendimento asnecessidades da populacdo. Realizar outras tarefas afins de acordo
com as atribuigBes proprias da Secretaria Municipal de Salde e da natureza de seu
trabalho. Sequir os protocolos diagndsticos e terapéuticos aprovados pela Secretaria
Municipal de Sadde. Preencher Declaracio de Obito, quando necessario. Preencher
fichas de notificagdo, quando necessério. Utilizar sistema informatizado para anamnese,
evolucdo e prescricdo dos pacientes.

Médico Urologista para
Atendimento In Loco

A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que sejam capazes de
aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagbes (no ambito da
especialidade de Urologia). Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever
medicamentos, na especialidade de Urologia. Realizar outras formas de tratamento para
demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica
(sempre que necessario e sempre que solicitado por outro médico). A prestacdo de
servico médico especializado na area de Urologia, se dara no Centro de Salde do
Municipio de ltacambira/M G. A prestacdo de sevicos consistird na analise e interpreta¢ao
dos resultados de exames diversos, comparando-os com o0s padrfes normais para
confirmar ou informar o diagnostico. Realizar solicitacdo de exames diagndstic 0s
especializados relacionados a patologias. Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca. Prestar
informacOes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade. Integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacéo.
Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuices proprias da Secretaria
Municipal de Salde e da natureza de seu trabalho. Seguir os protocolos diagndstic 0s
eterapéuticos aprovados pela Secretaria Municipal de Sadde. Preencher Declaragdo
de Obito, quando necessario. Preencher fichas de notificagdo, quando necessério.
Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo e prescricdo dos pacientes.

Médico Oftalmologista

A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que Sejam capazes de
aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacBes (no ambito da|
especialidade de Oftalmologia). Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos, na especialidade de Oftalmologia. Realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica (sempre que necessario e sempre que solicitado por outro médico). Al
prestacdo de servico médico especializado na area de Oftalmologia, se dard quando
necessarios em Clinica Especializada no Municipio de Referéncia do Municipio de
ltacambira/MG, que é o0 Municipio de Montes ClarossMG e também no Municipio de
ltacambira MG. O prestador dos servicos médicos devera analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-0s com os padres normais para confirmar ou
informar o diagnostico. Realizar solicitacio de exames diagnosticos especializados
relacionados a patologias oftalmoldgicas. Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenca. Prestar
informacBes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade. Integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéo.
Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuicBes proprias da Secretaria
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Municipal de Salde e da natureza de seu trabalho. Seguir os protocolos diagndsticos €
terapéuticos aprovados pela Secretaria Municipal de Salde. Preencher Declaragdo de
Obito, quando necessério. Preencher fichas de notificacio, quando necessario. Utilizarn
sistema informatizado para anamnese, evolucdo e prescricdo dos pacientes.

Médico Neurologista para
Atendimento In Loco

A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que sejam capazes de
aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagfes (no ambito da
especialidade de Neurologia). Efetuar exames meédicos, emitir diagndstico,
prescrever medicamentos, na especialidade de Neurologia. Realizar outras formas de
tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica (sempre que necessario e sempre que solicitado por outro
médico). A prestacdo de servico médico especializado na &ea de Neurologia, se dard no
Centro de Salde do Municipio de Itacambira/MG. A prestacdo de servigos consistira
na analise e interpretacdo dos resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s
padrbes normais para confirmar ou informar o diagndstico. Realizar solicitagdo de
exames diagnésticos especializados relacionados a patologias. Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e
evolugdo da doenga. Prestar informagbes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento
as necessidades da populagdo. Realizar outras tarefas afins de acordo com as
atribuicBes proprias da Secretaria Municipal de Salde e da natureza de seu trabalho.
Sequir os protocolos diagndsticos e terapéuticos aprovados pela Secretaria Municipal
de Satide. Preencher Declaragdo de Obito, quando necessario. Preencher fichas de
notificacdo, quando necessario. Utilizar sistema informatizado para anamnese,
evolucdo e prescricdo dos pacientes.

Enfermeiro  para  Estratégia
Saude da Familia  (ESF),
Especialista em  Salde da
Familia

A empresa credenciada deverd fornecer profissionais para prestacdo de
servico de enfermagem para as Estratégias de Saude da Familia no
Municipio de Itacambira/MG, conforme necessidade da Secretarial
Municipal de Saude do Municipio de Itacambira/MG. O profissional tera
papel estratégico na organizacdo e execucdo das acOes de salude em
territorios caracterizados por diferentes niveis de wulnerabilidade social,
com o objetivo de promover aatengdo integral e resolutiva as necessidades
de salde da populacdo cadastrada. A atuacdo ampliada do enfermeiro naj
ESF combina assisténcia clinica, gestdo, planejamento estratégico e acdes
intersetoriais, exigindo maior dedicacdo, competéncias técnicas e
habilidades de lideranca.
Os profissionais fornecidos pela empresa deverdo efetuar atendimento e
assisténcia integral, educacdo em saude e mobilizacdo social, visitas
domiciliares e atuacdo territorializada, gestdo e coordenacdo de equipes,
vigilincia em saude, planejamento e educacdo permanente,
desenvolvendo, dentre outras, as principais agoes relacionadas abaixo:
o Realizar consultas de enfermagem individualizadas e

coletivas, voltadas para a assisténcia integral ao individuo

e familia em todas as fases do ciclo vital: infancia,

adolescéncia, idade adulta e terceira idade.
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Prescrever e transcrever medicagdes conforme protocolos
institucionais, normativas do Ministério da Salde ¢
legislacéo vigente.

Solicitar e interpretar  exames  complementares,
promovendo o diagnoéstico precoce e a continuidade do
cuidado.

Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos,
administracdo de medicamentos, imunizacGes, coleta de

material para exames laboratoriais, e acompanhamento de
pacientes com condi¢des cronicas.

Identificar e encaminhar pacientes para outros niveis de
atencdo a saude quando necessario, assegurando 4
continuidade do cuidado.

Promover acles educativas para grupos de hipertensos,
diabéticos, gestantes, adolescentes, salde mental, e outros
grupos definidos pelas necessidades do territorio.

Realizar campanhas de conscientizagdo em escolas,
associagbes comunitarias e outros espagos sociais,
abordando temas como vacinacdo, prevencdo de doencas €
promoc¢do de habitos saudaveis.

Fomentar a participacdo ativa da comunidade em acOes de

saude, fortalecendo o vinculo e acorresponsabilidade entre
0S USUArios e 0 Servico.

Realizar visitas domiciliares regulares para
acompanhamento de individuos e familias em situacfes de
wvulnerabilidade social, risco epidemioldgico ou condicdes
de saude especificas.

Prestar assisténcia a pacientes acamados, domiciliados ou
com limitacbes de acesso a Unidade Bésica de Saude
(UBS), garantindo atencéo integral.

Identificar determinantes sociais de salde e atuar de forma|
intersetorial para mitigar os impactos na qualidade de vida
da populacéo.

Planejar, organizar e gerenciar as atividades dos Agentes
Comunitarios de Saude (ACS), estabelecendo metas ¢
avaliando indicadores de desempenho.

Coordenar a organizagdo e o funcionamento das Unidades
Basicas de Saude, com foco na otimizacdo dos servicos.
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Realizar a supervisdo técnica e administrativa das equipes
multiprofissionais, promovendo integracdo e alinhamento
das a¢des de salde.

Participar ~ ativamente  das acbes de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria, incluindo notificacdo de
doencas e agravos de notificacdo compulséria, controle de
endemias e monitoramento de surtos.

Assumir a responsabilidade técnica pelo gerenciamento da
sala de vacinas, assegurando o armazenamento, transporte
e administracdo correta dos imunobiolégicos.

Alimentar e/ou supervisionar Sistema de Informagdo do
Programa Nacional de Imunizac6es (PNI) e outros sistemas
de registro de salde.

Desenvolver e implementar planos de acdo para a salde da
familia, com base no diagndstico situacional e nas
demandas locais.

Participar e promover programas de educagdo permanente,
capacitagdo  técnica e atualizacdo  cientifica  dog
profissionais do Sistema Unico de Satde (SUS).

Elaborar relatorios técnicos, monitorar indicadores de)
salde e propor estratégias de melhoria continua dos
servicos de saude
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Enfermeiro 40 Horas
semanais.

Detalhamento do servico a serexecutado: Os Enfermeiros credenciados
deverdo prestar servicos nas unidades de salde do municipio de
Itacambira, através do cumprimento de 40hs semanais, de acordo com suas
competéncias e codigo de ética do COFEN, que regulamenta o exercicio
da profissio como extensdo da assisténcia da atencdo primaria. OsS
Enfermeiros devem: atuar, planejar, organizar, coordenar, executar e
avaliar a assisténcia de enfermagem; Elaborar plano de enfermagem a
partir do levantamento e analises das necessidades prioritarias de|
atendimento aos pacientes e doentes; Realizar diagnosticos  de
enfermagem e prescricbes de enfermagem; Realizar e/ou supervisionar
acolhimento com escuta qualificada; Solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagfes, conforme protocolos institucionais
e/lou estabelecidos nos programas do Ministério da Salde, em
conformidade com as disposicoes legais da profissdo; Implantar e
coordenar servicos de saude; Implementar e manter atualizados rotinas,
protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na Unidade de
Salde; Notificar casos suspeitos de agravos de notificacdo compulsoria;
Administrar imunobiolégicos em carater de urgéncia/femergéncia; Realizar
atividades técnico-gerenciais e de planejamento em salde; Participar das
atividades de programas de educagdo permanente dos profissionais do
SUS e formacdo recursos humanos da area de salde; Realizar assisténcia
integral aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano, de acordo com a PORTARIA NACIONAL DE ATENCAO
BASICA —PNAB e a Carteira de Servicos da Atencdo Primaria a Satde
(CaSAPS), 2019; Participar das atividades de atencdo a saude realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associacBes, entre outros), realizando sempre o
registro dos atendimentos no sistema de informacdo; Realizar visita
domiciliar conforme necessidade; Executar outras tarefas correlatas a area.

Enfermeiro- para
atendimento nas
unidades de
atendimento de
salde regime 12x36

A empresa credenciada devera fornecer profissionais para prestacdo de
Servicos de Enfermagem complementares para Fortalecimento das Acgdes
da Salde junto a Rede de Atencdo Primaria, no centro de salde do
municipio de Itacambira, atraves do sistema de carga horaria, 12 x 36 horas
de acordo com suas competéncias e cddigo de ética do COFEN, que
regulamenta o exercicio da profissdo como extensdo da assisténcia da
atencdo primaria. Os Enfermeiros devem atuar no atendimento de urgéncia
e emergéncia no Centro de Salde do municipio, desempenhando funcbes
com foco na assisténcia imediata e na estabilizacdo clinica de pacientes. O
enfermeiro sera responsavel por atuar, planejar, organizar, coordenar,
executar, avaliar e organizar o fluxo assistencial e garantir a qualidade do
atendimento, atuando de forma resolutiva visando a manutencdo da vida,
prevenindo danos e sequelas.

CNPJ: 18.017.400/0001-75 --- L.E: ISENTA

Rua Deputado Frank Fort, S/N, Centro - Fone: (38) 997314619, e- mail: licitacao @itacambira.mg.gov.br- CEP 39594-000

Itacambira - MG
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Os profissionais fornecidos pela empresa deverdo efetuar atendimento de
urgéncia e emergéncia, gestdo de fluxos e qualidade, educacdo permanente
e treinamentos, desenvolvendo, dentre outras, as principais acOes
relacionadas abaixo:

o Realizar a triagem e classificacdo de risco de pacientes,

com base em protocolos padronizados, priorizando 0
atendimento conforme gravidade clinica.

o Executar intervencdes assistenciais de suporte basico e
avancado de vida, visando a estabilizacdo e preservacdo da
vida.

o Administrar medicamentos de emergéncia e realizar,
procedimentos permitidos pela legislacdo, conforme as
normativas do Conselho Federal de Enfermagem
(COFEN).

o Monitorar pacientes, garantindo seguranca e estabilidade
clinica.

o Organizar o fluxo assistencial na unidade de urgéncia e
emergéncia, otimizando 0s recursos disponiveis
garantindo a qualidade dos servigos prestados.

o Participar de auditorias internas e externas para
monitoramento da qualidade assistencial e cumprimento
dos protocolos.

o Participar de programas de educacdo permanente voltados
a equipe de enfermagem e demais profissionais do SUS,

com foco na capacitagdo técnica e cientifica em urgéncia ¢
emergéncia.

Atuar como referéncia técnica na atualizacdo de rotinas, fluxos e
protocolos de atendimento emergencial.

Obs : Devera obedecer o cronograma de escala da SME

Enfermeiro 12h

A empresa credenciada devera fornecer profissionais para prestagdo de Servigos de
Enfermagem complementares para Fortalecimento das AcGes da Salde junto a Rede
de Atencdo Primaria a salde de Itacambira-MG por um periodo de 12 horas, com
atendimento das urgéncias e emergéncias no Centro de Salde do Municipio de
ltacambira-MG. Os profissionais fornecidos pela empresa serdo responsaveis pela
organizacéo e direcdo dos sevicos de Enfermagem; deverdo acolher o paciente e familia
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em sua chegada ao Centro de Salde, sendo responsavel pela classificagdo de risco de
salde, aravés de uma andlise do estado no qual oindividuo se encontra; deverdo realizar
0 suporte e procedimentos basicos e avancados de aendimento de vida, o que exige
aencdo e responsabilidade. Prestar atendimento & vitimas de trauma; e realizar as
emergéncias obstétricas, principalmente na identificacdo precoce de pré-eclampsia,
eclampsia e hemorragias; colher material para exames laboratoriais (inclusive para a
realizacdo de testagem para COVID e sindromes respiratérias). Acompanhar o transporte
e realizar a transferéncia de pacientes de cuidados minimos e intermediarios,
conforme  resolugdo  Cofen 588/2018 e parecer de comissdo n°008/2020
CONUE/COFEN Os profissionais devem possuir Especialidade em Urgéncia e
Emergéncia; e supervisionar, orientar e direcionar o técnico em enfermagem, fornecido
por Empresa Credenciada, que forneca a prestagdo de sevigos de profissionais que
sejam técnicos em enfermagem; conforme a Resolugdo do COFEN n° 5642017 e o
Decreto Federal n® 94406/1987 que regulamenta a Lei Federal

n° 7498/1986.

Técnico de|Detalhamento do servio aser executado: Os téenicos de Enfermagem credenciados deverdo
Enfermagem - Area deprestar servigos no centro de saide do municipio de ltacamhbira, através do sistema de carga
Atuacao: Atencaolhordria 40 h semanal, de acordo com suas competéncias e codigo de ética do COFEN que
Primaria regulamenta o exercicio da profissdo como extensdo da assisténcia da atencdo priméaria.

Devem prestar assisténcia ténica aos usurios; orientar e executar assisténcia de enfermagem
s Usuarios da instituicdo; Auxiliar nas aividades de planejamento; Trabalhar em
conformidade com & normas e procedimentos de biosseguranca; Prestar assisténcia de
enfermagem  segura, humanizada e individualizada aos usudrios, sob supervisdo do
Enfermeiro; Auxiliar o superior imediato na prevencdo e controle das doencas transmissiveis
em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infecgdo;
Realizar exames de eletro diagnosticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo
instrugGes médicas ou de enfermagem; Orientar eauxiliar os usuarios, prestando informagdes
relativas & higiene, aimentacdo, utilizacio de medicamentos e cuidados especificos em
trtamento de sallde; Verificar os sinais vitais e as condicOes gerais dos usuarios, segundo
prescricio médica e de enfermagem; Cumprir prescricOes de assisténcia medica e de
enfermagem; Controlar materiais, equipamentos e medicamentos, manter 05 mesmos e a
unidade de trbalho organizada, zelando pela conservacdo e comunicando a Superior
eventuais problemas; Executar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo de materiais
e equipamentos, bem como seu amazenamento e distribuicdo; Paticipar de programa de
treinamento, quando convocado; conforme solicitacdo do Superior imediato; Realizar
assisténcia integral aos individuos e familias em todas a fases do desenvolvimento humano,
de acordo com a Portaria Nacional De Atencdo Bésica - PNAB e a Cateira de Servigos da
Atencdo Priméria a Saude (CaSAPS), 2019; Realizar aplicacdes de vacina do calendario do
PNI; Realizar o registro dos atendimentos no sistema de informacgdo vigente; Redlizar visita
domiciliar conforme necessidade; Executar outras tarefas compativeis com & exigéncias para
0 exercicio da profissdo; Executar demais atividades inerentes a &ea de atuacdo. O
profissional integrard a equipe de extensdo da aengdo primaria
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Técnico de
Enfermagem
12 x 36

Detalhamento do servico aser executado: Os técnicos de Enfermagem credenciados deverdo
prestar servicos no centro de saide do municipio de ltacambira, através do sistema de carga
hordria, 12 x 36 horas, de acordo com suas competéncias e codigo de ética do COFEN que
regulamenta o exercicio da profissdo como extensdo da assisténcia da atencdo primaria,
Devem prestar assisténcia técnica aos USudrios; orientar e executar assisténcia de enfermagem
a0s usuarios da intituicdo; Auxiliar nas aividades de planejamento; Trabalhar em
conformidade com a normas e procedimentos de hiosseguranca; Prestar assisténcia de
enfermagem  segura, humanizada e individualizada aos usuarios, sob supervisdo do
Enfermeiro; Auxiliar o superior imediato na prevencdo e controle das doencas transmissiveis
em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infec¢do;
Redlizar exames de eletro diagndsticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo
instruces médicas ou de enfermagem; Orientar eauxiliar os usudrios, prestando informacdes
relativas & higiene, alimentagdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em
trtamento de sallde; Verificar os sinais vitais e a condicdes gerais dos usuarios, segundo
prescricio medica e de enfermagem; Cumprir prescricOes de assisténcia medica e de
enfermagem; Controlar materiais, equipamentos e medicamentos, manter 05 mesmos e a
unidade de trbalho organizada, zelando pela conservacdo e comunicando a Ssuperior
eventuais problemas; Executar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo de materiais
e equipamentos, bem como seu amazenamento e distribuicdo; Paticipar de programa de
treinamento, quando convocado; conforme solicitacdo do superior imediato; Realizar
assisténcia integral aos individuos e familias em todas & fases do desenvolvimento humano,
de acordo com aPortaria Nacional De Atencdo Bésica — PNAB e a Carteira de Sevigos da
Atencdo Primaria a Sallde (CaSAPS), 2019; Realizar aplicacies de vacina do calenddrio do
PNI; Realizar o registro dos atendimentos no sistema de informacdo vigente; Realizar visitg
domiciliar conforme necessidade; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
0 exercicio da profissdo; Executar demais atividades inerentes & &ea de auacdo.O
profissional integrard a equipe de extensdo da atengdo primaria.

Obs : Devera obedecer o cronograma de escala da SME.

Tecnico em Radiologia

Detalhamento do servico a ser executado: Os técnicos de radiologia credenciados deverdo
prestar servicos no centro de salde do municipio de ltacambira, de acordo com suas
competéncias e cédigo de ética do CNTR. Realizando atividades de operagdo do equipamento
de Raios-X, preparacdo do equipamento, acionando seus comandos e observando instrugdes
de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade coreta. Preparacdo da sala de
exame e material, averiguando condicOes técnicas e aessorios necessarios; preparacdo do
paciente, reslizando a atividades segundo normas e procedimentos de biosseguranca €
codigo de conduta; realizar processamento e documentacdo des imagens adquiridas; controlar
radiografias realizadas, registrando nimeros e tipo; manter equipamentos e a unidade de
trabalho organizada e zelar pela sua conservagdo, comunicando a Superior eventuais
problemas. O téenico deve paticipar de pograma de treinamento, quando convocado)
executar tarefas petinentes & &rea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética, além de executar outras tarefas compativeis com & exigéncias para 0 exercicio
da funco.
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Médico do Trabalho 20
horas mensais.

Detalhamento do servico a ser executado: O médico do trabalho credenciado deverd prestar
sevigos no centro de sadde do municipio de ltacambira, de acordo com suas competéncias e
codigo de ética do CFM. O Médico do trabalho devera realizar aavaliacdo clinica de atestados
médicos de afastamento do trabalho com emissdo de pareceres acerca da capacidade ou
incapacidade laborativa frente a profissdo desempenhada; promover andlise de Salde
Ocupacional, realizando exames periddicos, mudancas de funcdo, admissionais, de retorno
@ trabalho e demissionais dos servidores do municipio, conforme demanda do Setor de
Pessoal; realizar a avaliacdo do estado de saide dos servidores municipais que apresentam
grande nimero de atestados com CIDs vaiados. Deverd elaborar, implementar e coordenaf
0 Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO), Programa de Conservacao
Auditiva (PCA), Programa de Protecdo Respiratoria (PPR), Programa de Ergonomia
(PROEGO), Programa de Prevencdo de Riscos ambientais (PPRA); assessorar o municipio
para implantacio e aompanhamento do E<ocial e Avaliagio de Clinica e Perfil
Profissiografico Profissional (PPP).

Técnico de Farmécia

A empresa credenciada devera fornecer profissionais que prestem servicos de
atendimentos no balcdo da farmacia, providenciando aentrega de medicamentos.
Quereceba, confira e armazene medicamentos dos fornecedores; preencha 0
impresso de recebimento de medicamentos e efetua o controle de entrada e saida.
Faca o cadastramento dos medicamentos no sistema proprio; oriente e realize o
processo de cadastro dos pacientes para recebimento dos medicamentos de alto custo,
entre outras

aribuicGes inerentes a cargo.

Dentista para Estratégia
Saude da Familia (ESF)

A empresa credenciada devera fornecer profissionais para prestacdo de servico de
dentista. Devera realizar atencdo a salde aos individuos sob sua responsabilidade;
realizar consultas e atendimento clinico, pequenos procedimentos cirlrgicos,
atividades em gupo na ESF (Estratégia da Saide da Familia) e quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagfes
eftc); realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontdnea;
encaminhar, quando necessario, USUArios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério. Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade
de tratamento especializado no Centro Especializado Odontoldgico (CEOQ) e
hospitalar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio;
contribuir, realizar e participar dasatividades de Educacdo Permanente de todos os
membros da equipe; participar do gerenciamento dos inSumos necessarios para 0
adequado funcionamento da ESF. Atuar conforme a Politica Nacional da Atengédo
Bésica (PORTARIA MS N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017) e o Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da

Atencdo Bésica (PORTARIA N° 1645, DE 2 DE OUTUBRO DE 2015).

Psicologo 30 horas

A empresa credenciada devera fornecer profissionais que sejam capazes de atenderem
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as demandas da Secretaria Municipal de Salde de Itacambira/MG; realizar avaliagdo
psicolégica,  psicoterapia  individual e em grupo, atendimento  psicologico
individualizado ao paciente e ao familiar, orientacdo e acompanhamento psicoldgic o
ao paciente e familiar nas Estratégias Salde da Familia; encaminhar pacientes para outros
sevicos na Rede de Atencdo a Saude quando necessario; ser referéncia técnica de
servigos e

programas da Atencdo Basica e contribuir na definicdo de projetos terapéuticos de
pacientes Que demandam eacompanhamento, e demais atribuicGes definidas em contrato.
O profissional integrard a equipe de extensdo da aencdo priméria.

Fisioterapeuta A empresa credenciada deverd fornecer profissionais para prestagdo de servico de
fisioterapia em diversos espagos municipais e domicilios de acordo com a demanda
municipal. Deverd realizar atendimento individual e coletivo a pacientes; realizar
acdes ¢ desenvolver programas de prevencdo, promogdo, protecdo, educagdo,
intervengdo, recuperagdo, habilitacdo e reabilitacdo do paciente, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia e ortopedia; realizar
diagnosticos especificos; analisar condigdes dos pacientes e desenvolver atividades
para melhoria de qualidade de vida; visitas domiciliares, realizar ac@es de atengdo
integral da comunidade e familia mediante o desenvolvimento de atividades e
métodos de prevencdo e tratamento. O profissional integrard a equipe de extensdo da
aencdo priméria
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Médico Geriatra

A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que sejam capazes de
aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no ambito da
especialidade de Geriatria): Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos, na especialidade de Geriatria. Realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica (sempre que necessario e sempre que solicitado por outro médico). Estar
disponivel no Centro de Sallde do Municipio de Itacambira/MG, de forma presencial, nos
dias e horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Salde do Municipio de
ltacambira/M G. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com
0s padrBes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; Realizar solicitagdo de
exames diagnosticos especializados relacionados a patologias geriatricas . Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito
eevolugdo da doenca. Prestar informacGes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento
as necessidades da populacdo. Realizar outras tarefas afins de acordo com as
atribuicbes proprias da Secretaria Municipal de Salde e da natureza de seu trabalho.
Sequir os protocolos diagndsticos e terapéuticos aprovados pela Secretaria Municipal
de Salde. Preencher Declarago de Obito, quando necessario. Preencher fichas de
notificacdo, quando necessério. Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolucdo
e prescricdodos pacientes.

Dentista (ENDODONTISTA,
ODONTOPEDIATRA,
PROTESISTA)

A empresa credenciada devera fomecer profissionais para prestao de servigo de dentista, que
denderd no Centro de Salde do Municipio de kcambiraMG. Os sevicos serdo evecutados conforme for
identificada a demanda ¢ ralizado o excaminhamento dos pacientes pela Secretaria Municipal de Salde.
PROCEDIMENTOS  ODONTOLOGICOS DE ENDODONTIA,
ODONTOPEDIATRIA EPROTESE DENTARIA com Especialistas registrados nas
respectivas areas (Endodontista, Odontopediatra e Protesista)

| — Os atendimentos e agendamentos serdo de acordo com a demanda, em dia a sel
definido pela Secretaria Municipal de ltacambira;

l- Os interessados fardo os atendimentos odontolégicos no endereco da
CREDENCIANTE, de acordo com cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal
de Saude;

lll- Os atendimentos devem ser realizados por profissionais odontologos devidamente
habilitados e registrados no conselho de classe, como também possuindo habilitagao
especifica, de acordo com o procedimento ofertado.

As atribuicOes serdo a realizacdo dos procedimentos descritos na tabela de servigos.

PSICOLOGO
ESPECIALISATA EM
Transtorno do Espectro
Autista (TEA/ABA)
20H

Credenciamento de psicologo especialista para atendimento a pacientes
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros Transtornos do
Desenvolvimento  no  Municipio  de Itacambira-MG,  visando
acompanhamento clinico, orientagcdo familiar e suporte interdisciplinar
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1. Avaliagdo e Diagnostico: Realizar diagnosticos psicologicos
detalhados, emitir laudos técnicos e elaborar planos terapéuticos
individualizados.

2. Intervencdo Terapéutica: Aplicar técnicas baseadas em
evidéncias, como ABA e TEACCH, e promover o
desenvolvimento cognitivo, comportamental e social.

3. Orientacdo Familiar: Capacitar e orientar familias sobre manejo
comportamental e estimulagdo em casa, além de oferecer suporte
emocional.

4. Atuacdo Interdisciplinar: Trabalhar com equipes de salde,
educacdo e assisténcia social no planejamento e execucdo de agdes
integradas.

5. Capacitacdo e Conscientizacdo: Ministrar treinamentos €

palestras para profissionais e comunidade sobre inclusdo e manejo
de transtornos do desenvolvimento.

6. Acompanhamento  Continuado:  Monitorar 0 progresso
terapéutico e ajustar os planos de intervencdo conforme necessario.

7. Apoio as Politicas Publicas: Contribuir para a formulagcdo e

execucdo de politicas municipais voltadas a sadde mental e
incluséo.

ASSISTENTE SOCIAL

A empresa credenciada deverd fornecer profissionais que sejam capazes
de atenderem as demandas da Secretaria Municipal de Salde de
Itacambira/MG; acolher os pacientes das &reas da salde, coletando
informacBes referentes asituacdo de sua salde, aos familiares e rede social
existente; prestar informacGes sociais de forma geral aos pacientes e
familiares ou acompanhantes; orientar familiares quanto a transferéncia de
pacientes para hospitais e encaminhar o procedimento referente a dbitos.
Ser referéncia técnica para construcdo de rotinas e papeéis nas unidades
assistenciais, participando ativamente na conformacdo de projetos
terapéuticos que visem a insercdo social do paciente na rede de servigos
do sistema de salde ou na rede social existente. O profissional integrara a
equipe de extensdo da atencdo primaria.

EDUCADOR FISICO

A empresa credenciada deverd fornecer profissionais que sejam capazes
de atender as demandas da Secretaria Municipal de Salde de
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Itacambira/MG. Exercer atividades junto aos grupos operativos das
Estratégias da Salde da Familia (ESF) e atendimento individual dos
usudrios dos servicos de saude do Municipio. Devera ainda, realizar
oficinas de convivio por meio do esporte, danca, lazer, arte, cultura ¢
outras. O profissional integrard a equipe de extensdo da atencdo primaria.
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ANEXO IIl - TABELA DE VALORES MAXIMO A PAGAR

TABELA DE SERVICOS E PROCEDIMENTO ODONTOLOGICOS

Procedimentos EDONDONTIA

Descricao_do

Item Servigcos/Exames

Valor unit. Quant.

Valor. Total

ENDODONTIA DENTES

ANTERIORES -
01 UNIRRADICULAR 21000 150

R$ 31.500,00

ENDODONTIA PRE-
02 MOLARES - 280,00 150
BIRRADICULAR

R$ 42.00,00

03 ENDODONTIA MOLARES 350,00 150

R$ 52500,00

04 PULPOTOMIA 90,00 100

R$ 9.000,00

RETRATAMENTO
ENDODONTICO DE DENTES
05 ANTERIORES 22000 100

R$ 22.000,00

RETRATAMENTO |
06 ENDODONTICO DE PRE- 280,00 100

MOLARES

R$ 28.000,00

RETRATAMENTO
07 ENDODONTICO DE 350,00 100
MOLARES

R$ 35.000,00

VALOR TOTAL ESTIMADO:

R$ 220.000,00

PROCEDIMENTOS ODONTOPEDIATRIA

ADEQUAGAO DO MEIO
01 BUCAL 85,00 100 RS 8500,00
APARELHO VANTENEDOR DE
02 ESPACO_FIXO 18000 % RS 6.480,00
APARELHO NANTENEDOR TE
ESPACO
03 S OVEL 18000 % RS 6.480,00
o |PLICACAQ DE SELANTE | g0 0 8 500000
05 A 10000 100 RS 10.000,00
06 SDORTOLOGIA O EM T a5 00 150 R$ 9.750,00
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07 COROA DE ACETATO 210,00 30 R$ 6.300,00

0B TOROA TE ACD 71000 30 RS 6.300,00
COROA DE
ENDODONTIA DE

10 ENDODONTIA L 220,00 200 R$ 44.00,00
EXODONTIA DE DENTE

11 TROpON 80,00 100 R$ 8.000,00
EXODONTIA DE

13 FLUOTERAPIA 80,00 100 R$ 8.000,00
FRENULOTOMIA

14 FRENLL 23000 %6 R$ 8.280,00
FRENULOTOMIA

15 HENULC 290,00 %6 R$ 10.44000
PINO DE EBRAS DE

16 o2 130,00 30 R$ 3.900,00
PULPOTOMIA EM

17 Al 160,00 50 R$ 8.000,00
RASPAGEM

18 RS ACENL 110,00 50 R$ 5500,00

19 RESTAURACAO
ATRAUMATICA EM DENTES
alli ards 50,00 150 R$ 7.500,00
-POR ELEMENTO
RESTAURACAO

20 RESTANRAG 100,00 200 R$ 20.000,00
RESTAURACAD

21 A DE A 120,00 200 R$ 24.00,00
RESTAURACAD

2 NESTAURAG 100,00 200 R$ 20.000,00
RESTAURACAO

2 PEQUENA ¢ 80,00 200 R$ 16.000,00

VALOR TOTAL ESTIMADO 221580,00

PROCEDIMENTOS PROTESISTA

o | PINOFIBRADEVIDRO 1 315,00 72 R$ 22.680,00
NUCLEO DE

02 RN SHGENTO 220,00 72 R$ 15840 00
COROA METALO-

03 CORO e 1.593,00 72 RS 114.696,00

o COARA METALICA 900,00 72 R$ 64800.00

05 COROA VENNER 1.080,00 72 R$ 77.760.00
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06 COROA DE CEROMERO 1.100,00 72 R$ 7920000
RESTAURACAO DE
07 REIAURAG 290,00 72 RS 20880,00
\VALOR TOTAL ESTIMADO 395,856 (0

TABELA DE PRECOS PARA PROFISSIONAIS POR CARGA HORARIA
ITE | CATEGORIA VALOR UNIT | QTD
M ESTIMANDA
1 MEDICO CLINICO GERAL ESF R$ 16.149,00 12 MESES
2 MEDICO CLINIO GERAL 30 H R$ 12.048,00 12 MESES
3 MEDICO DO TRABALHO 20 H R$ 4.600,00 12 MESES
4 ENFERMEIRO ESF 40 H R$ 4.318,00 12 MESES
5 ENFERMEIRO CENTRO DE SAUDE 40H R$ 3.950,00 12 MESES
6 < ENFERMEIRO 12X36 R$ 3.950,00 12 MESES
7 PSICOLOGO R$ 3200,00 12 MESES
8 FISIOTERAPEUTA R$ 3000,00 12 MESES
9 DENTISTA ESF R$ 3900,00 12 MESES
10 TECNICO ENFERMAGEM AREA DE | R$ 2.500,00 12 MESES
ATUACAO ATENCAO PRIMARIA
11 % TECNICO DE ENFERMAGEM 12X36 | R$2.500,00 12 MESES
12 TECNICO DE FARMACIA R$ 2.500,00 12 MESES
13 TECNICO DE RADIOLOGIA R$ 2.300,00 12 MESES
14 PSICOLOGO ESPECIALISTA Transtorno do | R$ 3.200,00 12 MESES
Espectro Autista (TEA/ABA)
15 ASSISTENTE SOCIAL R$ 3.200,00 12 MESES
16 EDUCADOR FISICO R$ 3.000,00 12 MESES
VALOR TOTAL ESTIMADO
891.780,00
TABELA DE PRECOS DE SERVICOS POR RODIZIO
ITEM | CATEGORIA VALOR | UND QTDD VALOR
UNIT TOTAL
1 ENFERMEIRO 300,00 Plantao | 300 90.000,00
PLANTONISTA 12 HORAS
DE SEGUNDA A SEXTA
FEIRA, FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS,
DIURNOS E NOTURNOS
2 MEDICO CLINICO GERAL | 1030,00 | Plantdio | 720 741.600,00
PLANTONISTA -
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SEGUNDA A SEXTA
FEIRA
Alcancavel — atendimento

Centro de Saude de Itacambira
MG

Noturno (19:00 as
07:00h)

Diurno 07:00 as
19:00h)

MEDICO CLINICO GERAL
PLANTONISTA -
SABADOS, DOMINGOS E
FERIADOS E RECESSOS.

Alcancavel — atendimento
Centro de Saude de Itacambira
MG

Diurno 07:00 as
19:00h)

Noturno (19:00 as
07:00h)

1155,00

Plantdo

720

831.600,00

MEDICO CLINICO GERAL
PARA PEQUENAS
CIRURGIAS.

(conforme agenda da
secretaria municipal de saude)
— Microcirurgia

130,00

UND

300

39.000,00

MEDICO PEDIATRA
ESPECIALISTA EM
NETROLOGIA
PEDIATRICA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

360

50.400,005

MEDICO
GINECOLOGISTA
OBSTETRA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL

140,00

CONSU
LTA

360

50.400,00
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ITACAMBIRA MG

MEDICO

CARDIOLOGISTA
ESPECIALISTA EM
ECOCARDIOGRAFIA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

600

84.000,00

MEDICO
CARDIOLOGISTA
ESPECIALISTA EM
ECOCARDIOGRAFIA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL NA CIDADE
DE MONTES CLAROS MG

130,00

CONSU
LTA

600

78.000,00

MEDICO ORTOPEDISTA
TRAUMATOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

600

84.000,00

10

MEDICO PSIQUIATRA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

600

84.000,00

11

MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGI
STA

ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

360

50.400,00

12

MEDICO UROLOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

480

67.200,00

13

MEDICO
OFTALMOLOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

400

56.000,00

14

MEDICO NEUROLOGISTA
ATENDIMENTO
PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

140,00

CONSU
LTA

360

50.400,00

15

MEDICO GERIATRA
ATENDIMENTO

140,00

CONSU
LTA

360

50.400,00
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PRESENCIAL
ITACAMBIRA MG

16 ANALISTA EM SISTEMA | 115,00 UND 600 69.000,00
BIOMEDICO/MARCAPASS
@) DAS PRINCIPAIS
MARCAR:
ST —JUDE - BIOTRONIK E
MEDTRONIC

17 ANALISTA EM SISTEMA | 125,00 UND 360 45.000,00
BIOMEDICO/MARCAPASS
@) DAS PRINCIPAIS
MARCAR:
ST —JUDE - BIOTRONIK E
MEDTRONIC

18 ECOCARDIOGRAMA COM | 145,00 UND 400 58.000,00
DOPPLER ADULTO
ATENDIMENTO EM
MONTES CLAROS MG

19 ECOCARDIOGRAMA COM UND 360 55;800,00
DOPPLER ADULTO 155,00
ATENDIMENTO EM
ITACAMBIRA MG

20 ECOCARDIOGRAMA COM | 175,00 UND 60 10.500,00
DOPPLER INFANTIL
ATENDIMENTO EM
MONTES CLAROS MG

21 ECOCARDIOGRAMA COM | 185,00 UND 60 11.100,00
DOPPLER INFANTIL
ATENDIMENTO EM
ITACAMBIRA MG

22 HOLTER 24 HORAS 115,00 UND 300 34.500,00
ATENDIMENTO EM
MONTES CLAROS MG

23 HOLTER 24 HORAS UND 180 22.500,00
ATENDIMENTO EM | 125,00
ITACAMBIRA MG

24 MAPA 24 HORAS 115,00 UND 300 34.500,00
ATENDIMENTO EM
MONTES CLAROS MG

25 MAPA 24 HORAS 125,00 UND 180 22.500,00
ATENDIMENTO EM
ITACAMBIRA MG

26 TESTE ERGOMETRICO 115,00 UND 300 34.500,00
ATENDIMENTO EM
MONTES CLAROS MG
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TESTE ERGOMETRICO
ATENDIMENTO EM
ITACAMBIRA MG

125,00

UND

240

30.000,00

28

DOPPLER DE CAROTIDAS
E VETEBRAIS
ATENDIMENTO EM
MONTES CLAROS MG

190,00

UND

240

45.600,00

29

DOPPLER DE CAROTIDAS
E VETEBRAIS
ATENDIMENTO EM
ITACAMBIRA MG

200,00

UND

120

24.000,00

67

EXAME

ULTRASSONOGRAFIA US
ABDOME INFERIOR:

80,00

UND

300

24.000,00

68

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ABDOME SUPERIOR

80,00

UND

300

24.000,00

69

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ABDOME TOTAL

100,00

UND

300

30.000,00

70

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ABDOME TOTAL
INFANTIL

100,00

UND

300

30.000,00

71

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
APARELHO URINARIO
(RINS E VIAS URINARIAS

80,00

UND

300

24.000,00

72

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO (CADA)
COTOVELO

80,00

UND

300

24.000,00

73

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO (CADA)
COTOVELO COM
DOPPLER

150,00

UND

300

45.000,00

74

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO (CADA)
MAO

80,00

UND

300

24.000,00

75

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO (CADA)
PUNHO

80,00

UND

300

24.000,00
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76

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO (CADA)
TORNOZELO

80,00

UND

300

24.000,00

77

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO
(QUADRIL) CADA

80,00

UND

300

24.000,00

78

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO JOELHO
(CADA)

80,00

UND

300

24.000,00

79

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO MAO
(CADA) COM DOPPLER

150,00

UND

300

45.000,00

80

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO OMBRO
(CADA)

80,00

UND

300

24.000,00

81

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
ARTICULACAO PUNHO
(CADA) COM DOPPLER

150,00

UND

300

45.000,00

82

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
AXILA COM DOPPLER

130,00

UND

300

39.000,00

83

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
BOLSA ESCROTAL —
(COM DOPPLER)

130,00

UND

300

39.000,00

84

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
BOLSA ESCROTAL — (SEM
DOPPLER)

80,00

UND

300

24.000,00

85

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
BRACO

80,00

UND

300

24.000,00

86

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
CERVICAL

80,00

UND

300

24.000,00

87

EXAME
ULTRASSONOGRAFIA US
CERVICAL COM DOPPLE

130,00

UND

300

39.000,00
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88 EXAME UND 300 24.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US 80.00
COXO-FEMURAL CADA '

89 EXAME UND 300 24.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US 8000
MAMAS ’

90 EXAME UND 300 24.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US 80.00
OBSTETRICO '

91 EXAME UND 300 48.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US
OBSTETRICO 1
TRIMESTRE
ENDOVAGINAL

160,00

92 EXAME UND 300 24.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US 80.00
PAREDE ABDOMINAL '

93 EXAME UND 300 24.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US 80.00
PROSTATA ABDOMINAL '

94 EXAME UND 300 24.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US
TRANSVAGINAL 80,00
(ENDOVAGINAL)

95 EXAME UND 300 30.000,00
ULTRASSONOGRAFIA US 100.00
VESICULA BILIAR '

VALOR ESTIMADO R$
3.750.000,00

CNPJ: 18.017.400/0001-75 --- LE: ISENTA
Rua Deputado Frank Fort, S/N, Centro - Fone: (38) 997314619, e- mail: licitacao @itacambira.mg.gov.br- CEP 39594-000
Itacambira - MG




PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITACAMBIRA-MG

“ADMINISTRAGAO: 2025 a 2028

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INSCRICAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAMBIRA-MG

Para a atencédo do Agente de Contratacéo.
Referencia: Credenciamento n° 01/2025

(RAZAO  SOCIAD) oo ,  CNPJMF n°
............................... ,telefone:.....ooes emalli s, PO SEU
representante legal, senhor (B) et s
.................................. , (nacionalidade)..............ccccceeevvuerene, (€Stado - civil) ..o, RG
[ ,  expedido  POr......cccevvennene LCPF n° , residente a
............................................................................................................................... , My
Bairro: oo , (cidade) ....cccoveennne. I(UF) ... , CEP: i, ,
telefone: , celular..........coooeveveiiiiiiees , e-mail
............................................................ , Requer sua inscricdo no processo nos termos da Lei

federal n° 14.133/2021, Artigo 74, para o credenciamento de pessoas juridicas especializadas na
realizacdo de servicos de assisténcia asaude, para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Saude e seus departamentos, mediante as condicdes previstas no Edital de credenciamento n°.
001/2025..

Iten (s) solicitado (S) para o credenciamento: (detalhar na tabela a baixo quais itens
pretende credenciar)

Descricao do item

Local
Data

Representante legal
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ANEXO V- MODELO DE DECLARACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL /
TEMPO DE SERVICOS

DECLARO, para fim de comprovacdo de experiéncia profissional que o Sr.(a)

, portador da Carteira de Identidade n° , CPF
n° , exerceu atividade profissional na empresa, municipio ou clinica
, inscrita sob o CNPJ n° , com
enderego: localizado no municipio de
, com o cargo/fungdo de , no periodo de

/ / a / / , realizando as seguintes atividades:

Esta declaracdo devera vir acompanhada de copia do contrato de prestacdo de servigos ou
da cépia da carteira de trabalho ou cépia do registro de livro de funcionrios,
correspondente ao periodo trabalhado e declarado.

Obs : sera aceito modelo proprio da empresa empregado para declaracdo de experiéncia
desde que nela esteja todos os dados necessario para a comprovacao.

Local :

Data

Nome ,CPF e assinatura do empregador
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO CONJUTNA
A EMPESA XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n° XXXXXXXX, por intermédio de seu
representante  legal, o(a) Sr.(a) XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade
NOXXXXXXXX e do CPF N2 XXXXXXXX, DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno
conhecimento das regras contidas no edital de CREDENCIAMENTO e que possui as condices
de habilitagdo previstas no edital, bem como:
1. INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO Que ndo se enquadra em nenhuma das vedacoes
contidas no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, em especial:
1.1 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitacéo.
1.2. Nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, ndo foi condenado(a)judicialmente,
com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condicBes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista.
2. NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENORES Que néo utiliza a mdo de obra
direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizacdo de trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mdo de obra direta ou
indireta de menores de 16(dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos, conforme determina o art. 7°, inc. XXXIII da Constituicdo Federal.
3. DECLARACAO DE ATENDIMENTO A POLITICA AMBIENTAL DE
LICITACAOSUSTENTAVEL Que atesta o atendimento a politica publica ambiental de
licitacdo sustentavel, em especial que se responsabiliza integralmente coma logistica reversa dos
produtos, embalagens e servicos pos-consumo no limite da propor¢do que fornecerem ao poder
publico, assumindo a responsabilidade pela destinacdo final, ambientalmente adequada.
4. DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS; Que para fins do disposto no inciso 1V do
art. 63 da Lei Federal n.° 14.133/2021, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.
5. DECLARA para fins de participagio no CREDENCIAMENTO 01/2025, que atendem aos
requisitos de habilitacdo, respondendo pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da
lei, e que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme disposto no inciso 1 do art. 63° da
Lei n°14.133, de 1 de abril de 2021.

Declaro ainda que conheco e concordo com todos os termos deste Edital. O signatario assume
responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.
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Local e data.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE INDICACAO DOS PROFISSIONAIS QUE
PRESTARAM OS SERVICOS

A EMPRESA , com sede administrativa na Rua

, n° , bairro , Municipio de , Estado
de , Inscrita sob o CNPJ , por seu representante legal,
Sr. , DECLARA para fins de prestacdo de servicos no Processo Licitatdrio

n°12/2025, Credenciamento n° 01/2025, tendo por objeto Credenciamento de pessoas juridicas
para prestacdo de servicos de assisténcia a saude para atender a demanda da Secretaria Municipal
de Salde do Municipio de Itacambira, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21, o seguinte:

1. Que o responsavel técnico pela execucdo dos servicos contratados pelo Municipio serdo o(s)
seguinte(s) profissionais, para as categorias selecionas na proposta de adesdo e no termo de
inscricéo.

NOME DO PROFISSIONAL
PROFISSAO:
NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL;

NOME DO PROFISSIONAL
PROFISSAO:
NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL:

Ciente das san¢Ges criminais para o caso de falsidade da presente declaragdo, subscreve,

Local e data

Responsavel legal
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE ACUMILACAO DE CARGOS
(Art.17, Lei N° 1496/95)

@) @ abaixo @ assinado @
, de conformidade com a legislagdo vigente para fins
de admissdo no servico publico municipal DECLARA, responsabilizando — se penal e
administrativamente por qualquer falsidade, incorrecdo ou omissdo na esfera Federal, Estadual
ou Municipal e poderes, na Administracdo Direta, Sociedade de Economia Mista, Empresa,
FundacgOes, e Autarquias, que:

a— () ndo ocupa qualquer outro cargo, funcdo ou emprego publico;

b — () ocupa o(s) seguintes cargo(s) emprego(s) publico(s)
orgao ;

c— () esta ou () ndo esta aposentado(a) em qualquer cargo/ emprego publico;

d— () estd ou () ndo estd em gozo de licenca ou disponibilidade em cargo/ emprego Pdblico.

Local: data / /

Endereco: Fone:
Cpf Natural;

Pai:

Mae:

Carteira de Identidade N°

DECLARANTE
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ANEXO IX PROPOSTA DE ADESAO

A empresa : com sede

(endereco completo — Rua/Avenida, nimero, complemento, bairro, cidade,
estado, CEP), inscrito no CNPJsob on’ , neste ato representado
por (qualificacdo do representante da contratada — nacionalidade, estado

civil, profissdo, RG, CPF, endereco completo), através do representante legal acima qualificado,
vem por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA DE ADESAQO ao presente credenciamento
para realizacdo servicos abaixo indicados, desde ja concordando e aderindo aos precos abaixo
relacionados, em conformidade com a Tabela de Precos fixada no anexo 111 deste edital.

Item Descricdo o servicosque | unidade | Valor unitdrio fixado pela
se pretende credenciar administracao

01

02

Os interessados no credenciamento deverdo apresentar sua proposta de adesio APENAS E TAO
SOMENTE para o(s) item(ns) ao qual deseja se credenciar, devendo incluir mais linhas da
planilha acima caso tenha mais itens a se credenciar.

A existéncia de credenciados ndo obriga 0 municipio a firmar o0s compromissos que deles
poderdo advir.

A ndo contratacdo dos servigos ndo importard em indenizacdo de qualquer espécie.

Fica facultada, em caso de futura contratacdo, a utilizacdo de outros meios, respeitada a
legislacdo pertinente as licitagdes, assegurando-se aos credenciados a preferéncia em igualdade
de condicdes.

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condi¢cbes do edital supracitado e respectivos
anexos, bem como de todas as especificagdes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado
e que as aceitamos de forma incondicional sem nenhum questionamento.

Sem mais, esperamos a atencdo dessa conceituada entidade no sentido de deferir o nosso
credenciamento.

Local e data

Responsavel legal
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ANEXO X- MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°__ /202X

O MUNICIPIO DE ITACAMBIRA MG inscrito no CNPJ/MF sob o n ..., com sua sede
administrativa na ..., neste ato representado pelo Prefeito Municipal o senhor -

brasileiro, ----- e , residente e domiciliado na rua --------- , M0 - R , X00X/MG,
portador do CPF n° ------- ,Cl-mmmmem- ,, doravante denominado, simplesmente, CONTRATANTE,
e de outro lado a empresa , inscrita no CNPJMF sob o
n. , Inscricdo Estadual n.° , com
sua sede administrativa na , neste ato representada pelo (a)
Sr(a) , estado civil, profissdo, endereco, portador do CPF
N° , C.I. N.° , de ora em diante denominada

simplesmente  CONTRATADO, tém justo e acordado o presente instrumento, proveniente de
processo licitatorio originario do Credenciamento 01/2025 — Inexigibilidade 03/2025, constante
do Processo n® 014/2025, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

Clausula primeira - DO OBJETO
1.1 PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE, VISANDO O ATENDIMENTO
DOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITACAMBIRA MG.

Clausula Segunda - DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. Os servicos serdo prestados na cidade de Itacambira/MG, em unidades de saude indicada
pela SMS sendo na zona urbana e zona rural, em alguns casos de exames e consultas
especializada podera ser realizada na clinica da contratada localizada em raio de até 100km de
Itacambira, com autorizacdo e agendamento da SMS

Clausula Terceira - DA VIGENCIA

3.1. O presente contrato vigerd pelo prazo a partir da data de sua assinatura até 31 (trinta e um)
de Dezembro 2025, podendo se vantajoso para a Administracdo Municipal, nos termos do art.
107, da Lei n® 14.133/21, ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.

Clausula Quarta — Da Possibilidade de Reajustamento

4.1 Osvalores constantes do contrato em regra sdo irreajustaveis, possibilitada a revisdo quando
ocorrerem fatos posteriores a contratagdo que sejam imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, decorrentes da ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, ou por
situacdes geradas pela administracdo publica.
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4.2 Caso ocorram as prorrogacfes previstas no Paragrafo anterior, o reajuste anual do preco do
contrato ocorrera tendo por base o INPC (indice Nacional de Preco ao Consumidor) ou outro
indice que eventualmente venha a substitui- lo.

Clausula Quinta - DO PRECO
5.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAMBIRA MG pagard 8 CONTRATADA pelos
servicos prestados, os valores dispostos na tabela de pregos Anexo IlI.

5.1.1. Item (S) Contratado (S):

Clausula Sexta - DO PAGAMENTO

6.1 Constantes nas Tabelas de Valores méximo (Anexo 1lI), observando os servicos prestados
durante 0 més.

6.2 O pagamento sera efetuado pela Secretaria de Finangas no prazo de até 10 (dez) dias (teis,
contado da data da protocolizacdo junto ao Setor de Compras, da nota fiscal e dos
respectivos documentos comprobatorios, mediante ordem bancéria creditada em conta
corrente da CREDENCIADA.

6.3 A CREDENCIADA devera apresentar, em até 3 (trés) dias Uteis de cada final de més,
o0 relatorio dos servicos prestados em conformidade com a Ordem de Servigos, para
conferéncia por parte da Secretaria Municipal de Salde e posterior aprovagdo para
faturamento.
6.40 Municipio de Itacambira reserva-se no direito de efetuar o pagamento somente dos
quantitativos que foram executados a prestacdo dos servicos ora pactuados, devidamente
comprovados pela Secretaria Municipal de Saude.
6.5Compete a Secretaria Municipal de Salde a fiscalizacdo do cumprimento efetivo deste
ajuste, devendo para tanto emitir relatorios mensais, comprovando a eficacia e
periodicidade do servico prestado.
6.6 Depois de realizada conferéncia e aprovacao do relatorio de servicos prestados, sera
solicitada a CREDENCIADA a emissdo da nota fiscal relativa aos servicos, que devera
ser entregue no Setor de Compras, para fins de liquidacdo e pagamento, acompanhada das
seguintes comprovacoes:
6.6.1 Comprovagdo de regularidade junto Justica do Trabalho (CNDT), a Seguridade
Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF), e as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal;
6.7A nota fiscal deverd ser emitida pela empresa CREDENCIADA em inteira
conformidade com as exigéncias legais e contratuais, especificamente as de natureza
fiscal.
6.8 Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0
pagamento ficara pendente, até que a CREDENCIADA providencie as medidas
saneadoras.
6.81 A contagem do prazo para pagamento serd reiniciada e contada da

CNPJ: 18.017.400/0001-75 --- LE: ISENTA
Rua Deputado Frank Fort, S/N, Centro - Fone: (38) 997314619, e- mail: licitacao @itacambira.mg.gov.br- CEP 39594-000
Itacambira - MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITACAMBIRA-MG

“ADMINISTRAGAO: 2025 a 2028

reapresentacdo e protocolizagcdo junto ao Setor de Compras do documento fiscal com
as devidas correcdes, fato esse que ndo podera acarretar qualquer 6nus adicional a
Prefeitura Municipal de Itacambira, nem deverd haver prejuizo da prestacdo de
servicos pela CREDENCIADA.
6.9A Prefeitura Municipal de Itacambira, observados os principios do contraditério e da
ampla defesa, poderd deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a
CREDENCIADA, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizacdes
devidas pela CREDENCIADA, nos termos do presente TERMO.

Clausula Sétima - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1 A despesa decorrente desta contratacdo correrd por conta de recursos proprios do
orcamento do municipio, na seguinte dotacdo para o exercicio de 2025, no caso de renovacao
a dotacdo podera ser alterada por termo de apostilamento de acordo o recurso financeiro e
saldo orcamentario.

Secretaria Municipal de Sadde
08.01.02.10.301.0010.2038.31901600
08.01.02.10.301.0010.2038.33903400

08.01.02.10.301.0010.2038.33903900

Clausula Oitava - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1 OS SERVICOS CONTRATADOS, serdo executados conforme descrito nos anexos | e Il
do presente Edital, vinculado a este contrato independe da sua transcricéo.

Clausula Nona - DAS OBRIGACOES DO CONTRANTE E CONTRATO

9.1 OS OBRIGACOES das partes conforme o estipulado no item 11 DO TERMO DE
REFERENCIA ANEXO I do Edital, vinculado a este contrato independe da sua transcricao.

Clausula Décima Primeira - DAS SANCOES
11.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes

infracdes:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitagdo ou a execucdo do contrato;

) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.3. Na aplicacdo das sancOes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo PUblica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgdos de controle.

11.4. A sangdo prevista na letra “a” do item 11.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista na letra “a” doitem 11.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

11.5. A sangdo prevista na letra “b” do item 11.2 (multa) n3o podera ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracfes
administrativas previstas no item 11.1 deste Termo de Referéncia, nos seguintes termos:

a) se der causa a inexecugdo parcial do contrato, a multa, se aplicada, serd de 5% (cinco por
cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

b) se der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa serd de 20% (vinte por
cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida;

c) se der causa a inexecucdo total do contrato, a multa serd de 10% (dez por cento) sobre o valor
total do contrato;

d) se ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado e aceito pela Administracdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento),
acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso até o décimo dia, quando o contrato sera
considerado totalmente descumprido.
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11.5. A sangdo prevista na letra “c” do ttem 11.2 (impedimento de licitar e contratar) sera
aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f”
e “g” do ttem 11.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

11.6. A sangdo prevista na “d” doitem 11.2 (declaragdo de midoneidade para licitar ou contratar
) sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nas letras “h”, “0°, 97,
“k” e “T” do tem 14.1 deste Termo de Referéncia, bem como pelas infracdes administrativas
previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “t” e “@” do item 11.1 deste Termo de Referéncia que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo prevista na letra “c” do item
11.2, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

11.7 sangdo estabelecida na letra “d” do item 11.2 (declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar) deste Termo de Referéncia sera precedida de andlise juridica e serd de competéncia
exclusiva do secretario municipal.

11.8. As sangdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do ttem 11.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na letra “b” do item 11.2 (multa) deste Termo de Referéncia.
11.9. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

11.10. A aplicagdo das sancOes previstas no item 14.2 deste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipGtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica.
11.11. Na aplicagdo da sangdo prevista na letra “b” do item 14.2 (multa), sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.12. A aplicacdo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do item 11.2 Lei requerera a
instauracdo de processo de responsabilizacdo, aser conduzido por comissdo composta de 2 (dois)
ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstdncias conhecidos e intimara o licitante
ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.13. Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo.

11.14. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas. 11.15. As penalidades aplicadas
serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administracdo Municipal.
11.16. As importancias relativas as multas deverdo ser recolhidas & conta do Tesouro do
Municipio.
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11.17. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e
fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagdo, o mais alto
padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execucdo do objeto
contratual.
11.17.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES
PRATICAS:
a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor pulblico no processo de
licitacdo ou na execucéo do contrato;
b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucdo do contrato;
¢) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgao licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;
d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um
processo licitatdrio ou afetar a execucdo do contrato.
e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaragbes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacGes de préatica prevista acima; atos
cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecao.

Clausula Décima Segunda - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E GESTAO
DO CONTRATO.

6.1 A fiscalizacdo da execucdo do objeto serd efetuada por Comissdo/Representante
designado pela CONTRATANTE.

Clausula Décima Terceira - DA RESPONSABILIDADE.

13.1-Ressalvadas as hipteses de caso fortuito ou de forca maior, mencionadas no art. 393 do
Cadigo Civil, o CONTRATADO respondera pela cobertura integral de quaisquer prejuizos
sofridos diretamente pela CONTRATANTE ou causados a terceiros, por ato ou fato comissivo
ou omissivo do CONTRATADO ou de seus prepostos.

13.2- Em caso de ocorréncias de prejuizos e danos previstos no inciso anterior, a
CONTRATANTE podera abaté-lo das faturas relativas a prestacdo dos servicos, ou se inviavel
a compensacao, promover a cobranca judicial, sem prejuizo de outras san¢fes cabiveis.
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13.3-Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece, para nenhuma das partes, por forca
deste instrumento, direitos e obrigagBes além daqueles expressamente aqui estabelecidos e nem
se configura qualquer tipo de responsabilidade solidaria ou subsididria, entre estas, com relacdo
ao pessoal que qualquer delas venha aempregar ou utilizar para a execucdo do objeto do presente
contrato, correndo por conta exclusiva da parte que contratar estes servigos, todas as despesas
com salarios, honorarios, recolhimento de encargos sociais, securitarios ou tributarios ou
qualquer outro decorrente da legislacdo vigente.

13.4- A mera tolerancia na exigéncia do cumprimento de alguma obrigacdo deste contrato, ndo
implicara perddo, rendincia ou alteracdo do que foi pactuado

Clausula Décima Quarta - DAS ALTERACOES.
14.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previsto pelo art. 124 da Lei n® 14.133/21,
desde que devidamente fundamentado e autorizado pela Autoridade Competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — RESCISAO/EXTINCAO CONTRATUAL

15.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

15.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

15.2.1 A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

15.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apds 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

15.2.3 Para efetuar a rescisdo/descredenciamento a contratada devera enviar solicitacdo formal
de descredenciamento via e-mail, com um prazo de antecedéncia de 30 (TRINTA) dias.

15.3 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos seguintes motivos, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa:

15.3.1 Por iniciativa do Municipio de Itacambira/MG:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificacbes ou de prazos;

b) desatendimento das determinacBes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;

c) alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;
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d) decretacdo de faléncia ou dissolugdo da sociedade;

e) caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;
f) razbes de interesse publico, justificadas pela Secretaria de salde do Municipio de
Itacambira/MG;

g) ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz.

15.3.2 Por iniciativa do Contratado:

a) suspensdo de execucdo do contrato, por ordem escrita do Municipio de Itacambira/MG, por
prazo superior a 3 (trés) meses e para o qual o Contratado ndo tenha dado causa;

b) repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias (teis, para as quais o Contratado nao
tenha dado causa;

15.3.3 Por acordo entre as partes, precedida de autorizacdo escrita e fundamentada do Secretaria
de satde do Municipio de Itacambira/MG e reduzidas a termo no respectivo processo.

Clausula Décima Sexta - DAS ESPECIFICACOES GERAIS.

16.1. A prestacdo dos servicos objeto deste CONTRATO tem como objetivo atender exigéncias
da Secretaria Municipal de Saude.

16.2. O presente contrato ndo gerard certeza de faturamento por parte dos CONTRATADOS,
ficando condicionado a efetiva prestacdo dos servigos.

16.3 A contratada/credenciada obriga se a cumprir todas as exigéncias deste Edital e seus anexos,
bem como o cronograma e escala elaborada pela SMS.

Clausula Décima Sétima - DA PUBLICACAO.
17.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato no quadro de aviso do
Municipio.

Clausula Décima oitava - DO FORO.
18.1E eleito o Foro da Comarca de Montes Claros para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacéo,
conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/2021.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, foi assinado pelos contraentes.

........ yweeenees DE (. DE 202X
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